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PADRON Y LICENCIAS 

MISIÓN 
Contribuir al desarrollo económico estableciendo un entorno ordenado y favorable 

a la actividad empresarial, otorgando licencias y permisos para la operación de 
giros comerciales, industriales en nuestro municipio, acorde a la compatibilidad de 
usos de suelo y a los esquemas de ordenamiento, creando un padrón municipal 

confiable y actualizado. 

 

VISIÓN 
Ser una dependencia que contribuya a la gestión Municipal con procesos 

transparentes y eficientes, que se caracteriza por dar un valor agregado basado 
en la mejora continua en los servicios que presta a la ciudadanía, que genere 

responsablemente confianza a la sociedad. 

 
OBJETIVO 

 
Organizar, registrar y facilitar los trámites para la expedición y refrendo de la 
licencia municipal de funcionamiento de la actividad comercial, industrial y 

garantizando el cumplimiento y estricto apego a la reglamentación vigente en su 
apertura y operación. 

 
• Anteriormente el municipio no contaba con el área de padrón y licencias, 

actualmente en esta administración 2021-2024 se implementó.  
 

• Se creó una oficina para la atención de los ciudadanos, ubicada dentro del 
área de hacienda municipal a la cual pueden asistir para recibir asesoría y 
aclaración de dudas. 
 

• Se realizó un censo de todos los comercios existentes en las diferentes 
comunidades del municipio, con lo cual se logró obtener el resultado 
siguiente: 46 comunidades con comercios establecidos. Y así mismo se 
elaboró un padrón para tener un registro de los existentes. 
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• Se contaba con un total de 879 licencias en el municipio. 
• Se otorgaron 150 licencias más en el municipio. 
• Se aprobaron 29 solicitudes por la certificación de acuerdos del ayuntamiento 
• Se creó un padrón de panteones con el cual se obtuvo un registro de cada 

una de las tumbas con su respectivo propietario y ubicación con el fin de 
ayudar a tener un control en dicho panteón. 

• Se trabajó y se implementaron reglamentos de mercado, tianguis, 
ambulantes, comerciantes y restringidos. 
 

 

 

PROMOCION ECONOMICA 
 

• Durante el transcurso  de esta administración se  han llevado a cabo las 
siguientes actividades: 

• Se estuvo visitando alrededor de   80   comunidades para darles 
información acerca de los proyectos. A su vez también tomando sus 
necesidades y hacérselas llegar a la dirección correspondiente de dicha 
petición. 

• Se abrieron las ventanillas en la secretaria de desarrollo económico, en el 
cual se metió un total de 20 expedientes. De manera digital fue todo el 
trámite. 

 

• Se llevó a cabo la entrega de paquetes agrícolas subsidiados, en la cual se 
benefició alrededor de 100 personas. 

• Se metió un proyecto en ASICA para poder bajar un total de $1, 000,000 
(Un millón de pesos) para la renovación del mercado municipal. 

• Actualmente se está trabajando en la renovación de la credencial de 
artesanos, en lo cual serán beneficiados más de 30 artesanos y así mismo 
podremos participar en la feria de artesanos 2023 en Guadalajara. 

• También se está llevando a cabo la gestión para bajar nuevos paquetes 
subsidiados, entre los cuales habrá paquetes forestales, agrícolas y para la 
vivienda. 
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RASTRO MUNICIPAL 

 
1. Del 1 de octubre del 2021 hasta el 30 de julio del 2022 se han sacrificado 

352 bovinos. 
 

2. Del 1 de octubre del 2021 hasta el 30 de julio del 2022 se han sacrificado 
5,837 porcinos. 

 

3. Se realizó la compra de una motobomba sumergible en el mes de junio 
del 2022. 
 

4. Se realizó una  limpieza profunda a todo el rastro municipal el 08 de 
junio del 2022, dejando en mejores condiciones el patio, tuberías y área 
de matanza. 
 
 

5. Se le dio mantenimiento al compresor el 10 de febrero del 2022. 
 

6. Se realizó la compra de una hidrolavadora el 06 de diciembre del 2021. 
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SECRETARIA GENERAL 

 
Como  Fedatario de las acciones del Honorable Ayuntamiento de Cuquío, Jalisco  
somos la dependencia encargada de dar certeza a las actas y acuerdos de 
Ayuntamiento; así como la  autoridad auxiliar en los términos de la ley de gobierno 
y la administración pública municipal del estado de Jalisco; y el reglamento 
municipal se han realizado las siguientes actividades; 

AYUNTAMIENTO 

 

Actividad Octubre 
2021 

Agosto 
2022 

 

 

 

SOLEMNE 

 

 

ORDINARIA 

 

 

EXTRAORDINARIA 

 

 

 

Total: 

Sesión de 
Ayuntamiento  

18  1 14 3  18 

Puntos de 
Acuerdo 

168     168 

Reglamentos 
publicados  

5   *Reglamento para prevenir y 
eliminar la discriminación en el  

 

*Reglamento de Servicio 
Profesional de Carrera Policía 
de Cuquío, Jalisco. municipio de  

Cuquío, Jalisco 

 

 

*Reglamento de sesiones de 
cabildo 2021-2024 en el 
municipio de Cuquío, Jalisco. 

 

*Reglamento de Justicia Cívica 
del Municipio de Cuquío, Jalisco. 

 

 5 
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*Reglamento de Prevención 
Social de la Violencia y la 
Delincuencia para el Municipio 
de Cuquío, Jalisco 

 

 

En la Secretaria General se han celebrado 18 sesiones de Ayuntamiento, en el 
periodo de Octubre de 2021 al mes de Agosto del 2022; 14 de ellas de manera 

ordinarias, 3 extraordinarias y 1 solemne; es la encargada de convocar y elaborar 
el orden del día, participar en la sesión (sin voto) y una  

cada uno de los regidores asistentes, autorizarlas y enviarlas a archivo. 

 

Cabe resaltar el hecho de que a la fecha se han expuesto, discutido y votado en 
sesiones de ayuntamiento más de 168 ciento sesenta y ocho puntos de acuerdo, 
resultando aprobados en su totalidad por mayoría del pleno, entre ellos 5 cinco 
reglamentos municipales. Fundamental resulta, una vez aprobado el punto de 

acuerdo por el pleno del Ayuntamiento, esta Secretaría General es la encargada 
de turnar los acuerdos a las instancias correspondientes y velar por su 

cumplimiento, y en conjunto con el C. Presidente Municipal promulgar y publicar 
los distintos Reglamentos aprobados por el pleno del Ayuntamiento. 

SERVICIOS A LA CIUDADANÍA. 

Ofreciendo calidad y calidez hacia la ciudadanía  y con las diferentes instancias de 
gobierno ofrecemos  servicios administrativos, como entrega de constancias 
diversas, 314 certificaciones de documentos oficiales a personas externas y 2 
contratos de arrendamiento, 30 contratos de prestación de servicio, 5 convenios 
de adeudo y pago, 6 certificaciones de hechos, 2 Contratos de Indemnización por 
muerte del Trabajador, 12 actas del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable, 4 
actas de acuerdo con Comunidades, 3 Contratos de Donación, 2 Contratos de 
Servidumbre legal de Desagüe, 2 Contratos de Servidumbre legal de Acueducto, 1 
Contrato de Derecho de Uso Temporal Oneroso, 1 contrato de exclusividad, 1 
Contrato de  Concesión de los baños, 627 certificaciones de documentos a varias 
dependencias, 13 cartas de identidad, 1 carta poder  y poco más de 2000 
personas atendidas de manera presencial en nuestras oficinas 

Nombre Cantidad 
Certificaciones de documentos 314 
Contratos de arrendamiento, 2 
Contratos de prestación de servicio 30 
Convenios de adeudo y pago 5 
Certificaciones de hechos 6 
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Contratos de Indemnización por muerte del Trabajador 2 
Actas del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable 12 
Actas de acuerdo con Comunidades 4 
Contratos de Donación 3 
Contratos de Servidumbre legal de Desagüe 2 
Contratos de Servidumbre legal de Acueducto 2 
Contrato de Derecho de Uso Temporal Oneroso 1 
Contrato de Exclusividad 1 
Contrato de  Concesión de los baños 1 
Certificaciones de documentos a varias dependencias 627 
Cartas de identidad 13 
Carta poder   1 
Atención a personas de manera presencial 2000 
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SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

En el departamento de Servicios Públicos Municipales nos encargamos de 
realizar diferentes actividades como por ejemplo: 

• PODAS 
• MANTENIMIENTO 
• MANTENIMIENTO DE ESCUELAS 
• MANTENIMIENTO DE CEMENTERIOS 
• ASEO PUBLICO 
• INTENDENTES(PARQUES Y JARDINES) 
• RECIBIR REPORTES DE DIFERENTES DEPARTAMENTOS 

 
Y algunas otras actividades que se requieran en el momento. 
 
 
 

AGUA CALIENTE: 

 En el Rio Agua Caliente se ha estado dando mantenimiento constante, 
realizando podas, limpieza en coordinación con el intendente del Rio, cada 
8 días o hasta 2 veces por semana se va a recoger la basura.  

 Además se realizó un contenedor de basura y se instaló, esto con el fin de 
que se deposite toda la basura ahí para que los  perros o demás animales 
no rieguen la basura y se haga un desorden y deje de dar una mala imagen 
al Rio. 

 Se colocaron y pintaron los letreros en el Rio Agua Caliente, que servirán 
para dar diferentes avisos, para que se genere menos contaminación y al 
igual generar más conciencia entre los visitantes para que se tenga limpio 
el lugar. 

TATEPOSCO: 

 En esta comunidad nos solicitaron les apoyáramos en arreglar los 
columpios que tienen en la plaza principal ya que las cadenas ya no servían 
y los tenían amarradas con alambre pero cada rato se desprendía. Se les 
apoyo con el material y mano de obra. 

 También en esta comunidad nos solicitaron les apoyáramos con realizar la 
poda de su jardín principal, ya que las ramas de los arboles ya estaban 
hasta muy abajo y pegaba la gente y no contaban con el material para 
realizarla. 
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TEPONAHUASCO: 

 En la comunidad de Teponahuasco nos solicitaron el comisario servicio de 
poda en el jardín principal ya que tenían mucho tiempo que no lo hacían y 
ellos no contaban con el material adecuado para realizarlo. 

 También se les ayudo en la telesecundaria y el preescolar podando los 
árboles y palmas ya que los padres de familia no tenían la herramienta para 
realizarlo. 

 En la comunidad también se les ha estado apoyando con el mantenimiento 
y limpieza al panteón de la comunidad, cada vez lo solicitan para dar una 
mejor vista a este mismo. 

LOMA DEL MIRADOR: 

En la comunidad de La loma Del Mirador también nos solicitaron poda de su jardín 
principal  ya que también no cuenta con el material adecuado para realizarlo, 
aparte estaban muy altos los árboles. 

LA ESPERANZA: 

En la Esperanza nos solicitaron les apoyáramos realizando la poda del jardín 
principal ya que igual como en los demás comunidades no contaban con el 
material adecuado para realizarlo. 

EL CUATRO: 

En la comunidad del Cuatro solicitaron se les podara su jardín ya que ellos no 
contaban con el material necesario para realizar las podas, en los árboles, palmas 
y jardineras. 

LOS ZAPOTES: 

 En la comunidad de Los Zapotes se le dio mantenimiento a su jardín 
principal ya que lo solicitaron las personas de la comunidad, se realizó poda 
también. 

 Se trabajó en la comunidad de Los Zapotes se atendió el reporte ya que un 
drenaje que estaba por el arroyo se quebró el tubo y esto estaba generando 
contaminación. 

 

OCOTIC: 

 La comunidad de Ocotic en el plantel del preescolar la directora nos solicitó 
se le apoyara en realizar una rampa en el preescolar ya que tienen una niña 
que es alumna y cuenta con discapacidad 
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 Se atendió el reporte de los ciudadanos de la comunidad de Ocotic de que 
se pintaran los topes que están en la carretera, ya que no se alcanzaban a 
identificar  y estaba peligroso. 

TERRERO: 

 En la comunidad del Terrero de parte del Preescolar la directora solicito la 
poda del preescolar ya que contaban con mucho zacate y era peligroso 
para los alumnos ya que podía haber ciertos animales peligrosos. 

 También en esta comunidad se le apoyo realizando la poda de su jardín 
principal. 

 Ademas del jardín principal también se podaron los árboles que están 
afuera del templo. 

 En lo que es la entrada al Terrero había mucho zacate a los lados de la 
calle y de hecho hasta ya más cerca de la calle y también se limpió se quitó 
toda la basura que estaba y se quitó el zacate para dar una mejor 
apariencia, todo esto solicitado por la gente y delegado de la comunidad. 

 A esta comunidad se les apoyo también con pintura y material para pintar la 
plaza principal ya que el delegado os solicito ya que se encontraba en  muy 
malas condiciones. 

LAS UÑIGAS: 

 En la comunidad de Las Uñigas nos solicitaron se les apoyara con la poda 
del andador de la Col Lázaro Cárdenas a Las Uñigas ya que tenía mucho 
zacate y no había por donde pasar los que caminan por ese andador. 

 Las personas de la misma comunidad también solicitaron que se les 
limpiara unas calles que estaban llenas de zacate y podía ser peligroso ya 
que se podía realizar una quemazón. 

 También se atendió el reporte de que necesitaba se le apoyara con podar 
una calle en las Uñigas donde había mucho zacate y ya se estaba tapando 
la calle y podía ser peligroso ya que podían quemar. 

 

LOS MEZQUITES: 

En la comunidad de Los Mezquites por parte del delegado nos solicitó apoyo para 
podar y limpiar la calle que va hacia la telesecundaria ya que estaba llena de 
zacate y casi no se alcanzaba a ver la calle y ya iban a entrar a clases. 
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COL. MARTIRES DEL 28: 

En la Colonia Mártires del 28 por parte del preescolar la directora solicito se le 
ayudar a realizar poda del preescolar ya que contaban con mucho zacate y 
mencionaba podía ser peligroso para los alumnos. 

 

COL. LAZARO CARDENAS: 

 En la colonia Lázaro Cárdenas se le dio mantenimiento al jardín principal ya 
que estaba en muy malas condiciones lleno de zacate grande y en las 
jardineras también. 

 Hemos seguido dando mantenimiento a este jardín para que ya esté en 
mejores condiciones y se riega varios días de la semana. 

 En el camellón de la Col Lázaro Cárdenas también se le ha estado dando 
mantenimiento, realizando limpieza  y regando. 

 En el camellón también se le dio respectivo mantenimiento a los postes de 
las lámparas que están instalados, a los que estaban en más malas 
condiciones como chocados de la parte de abajo se les puso una base que 
realizo el herrero y se pintaron. 

 

RASTRO MUNICIPAL: 

Se les estuvo ayudando en el rastro municipal ya que tuvieron problemas porque 
la fosa se les tapo, ya que tenía mucho tiempo que no la limpiaban. 

 

PANTEON MUNICIPAL JUAN PABLO SEGUNDO: 

 En el panteón nuevo se cambió la fachada por fuera y por dentro ya que 
estaba muy degastado y daba una muy mala apariencia, ya tenían varia 
tiempo que no se le daba el respectivo mantenimiento a este cementerio. 

 También se instaló una malla en la puerta principal para que los animales 
en la noche no se metan y hagan desorden adentro. 

 

MERCADO MUNICIPAL: 

 En el mercado municipal se le ha estado dando mantenimiento ya que los 
botes de basura estaban desoldados y se soldaron y se les dio su 
respectivo lugar. 
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 Se instalaron unas mallas en las alcantarillas ya que las que tenían estaban 
ya echas pedazos y estaban saliendo ratas y se estaban metiendo adentro 
al mercado y a los locales. 

 

CUACUALA: 

En la comunidad de Cuacuala en la Telesecundaria por parte de los padres de 
familia y maestros de esta misma se nos solicitó se les apoyara ya que tenían 
muchos problemas en lo que son sus baños y que tenían tiempo solicitando y no 
se les daba una respuesta desde la administración pasada. Fueron a revisar e 
hicieron una lista del material que se necesitaba y realizaron los mantenimientos 
que se necesitaba. Se les ayudo con las compras para el material y con la 
instalación de los mismos. 

 

PRESA LOS GIGANTES: 

En la presa se le ha estado dando mantenimiento ya que al inicio de la 
administración se encontraba llena de zacate muy grande y también se tapó al 
lado de arriba para que no subieran con carros o motos ya que era peligroso 
para los que caminaban 

SAN JOSE DE LOS MOLINAS: 

 Se atendió su petición  de solicitud por parte de podar y darle 
mantenimiento a los arboles de la plaza principal y de la escuela primaria 
en la comunidad de San José De Los Molinas. 
 
 En coordinación con el departamento de Obras Publicas se apoyó con 

mantenimiento a la casa de una persona, cambiándole las láminas a 
su casa ya que las que tenían estaban en muy malas condiciones y 
se les metía el agua. 

 

UNIDAD DEPORTIVA: 

 En la unidad deportiva se ha estado dando mantenimiento por ejemplo 
en un cuarto que se habilito para oficina, se pintó y se restauró y se 
limpió ya que se encontraba en abandono total lleno de basura. 
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 En la parte de afuera se dio mantenimiento a todo el área, se recogió 
la basura, se realizó poda y hasta se lavó en ciertas áreas que se 
podía y se necesitaba. 

 En los baños se quitaron 3 tazas las cuales se pusieron nuevas, 
lavamanos nuevo, 3 juegos de cepos en lavamanos. Se destapo la 
línea de drenaje. 

 En la cancha de fron tenis se le dio respectivo mantenimiento, se 
resano y se pintó toda la cancha por dentro y por fuera. 

CASA DE LA CULTURA: 

 En los baños de la casa de la cultura se quitaron los mingitorios que 
ya no servían, también se estuvo viendo que se iba a necesitar para 
resanar ya que las paredes están en muy malas condiciones. 

 

 En los baños en los de mujeres se cambiaron las tazas por nuevas 
ya que las anteriores estaban en pésimas condiciones, se cambiaron 
y se pusieron resumideros nuevos y también lavamanos. Se pintó lo 
que se resano. 

 Se impermeabilizo todo el techo de en la casa de la cultura. Ya que 
tenían varias goteras. 

 
SAN JUAN DEL MONTE: 

 
 Parques y jardines realizó la poda en San Juan Del Monte, ya que en 

la comunidad no contaban con material adecuado para realizarla 
ellos y como serán próximamente sus fiestas querían que fueran 
antes de que iniciaran con el novenario. 

 

 Iniciaron a pintar el domo de la escuela Telesecundaria de San Juan 
Del Monte. 

 
PLAZA PRINCIPAL: 

 Se inició con la plaza principal dándole mantenimiento a  las bancas 
pintándolas. 

 En la cabeza de Hidalgo se resano para pintarla, ya que estaba en muy 
malas condiciones. 

 Pintaron las placas que están  en la cabeza de Hidalgo que 
Contenedores de basura, se encuentran en la plaza principal.  

 



P á g i n a  | 16 
 

 Se estuvo realizando el lavado del kiosco en la plaza principal y 
también se pintó. 

 Se lavó la fuente principal que está en la plaza principal. 
 Se pintó la base de la fuente 
 Se pintó el foro principal de la plaza de la juventud. 
 Se lavó y limpio en la plaza de los mártires y el recinto, ya que 

estaba muy sucio y como se podo quedo con mucha tierra. 

 

GANADERA MUNICIPAL: 

 En la ganadera municipal instalaron las tazas de baño y los lavamanos, al 
igual se están arreglando las líneas de agua ya que no estaban funcionando. 

 Se pintaron los corrales de toda la ganadera. 

 

 Se limpió y se dio mantenimiento  en las instalaciones de la ganadera, ya 
que se encontraba llena de zacate. 
 
 

 

EL CARRICILLO: 

 Se atendió el oficio de la comunidad del carricillo sobre apoyar a pintar la plaza 
principal ya que serán sus fiestas patronales. 

 
LIMPIEZA DE ALCANTARILLADO: 

 Se realizó limpieza de alcantarillas ya que estaban con mucha tierra en la 
cabecera municipal una de ellas fue en la calle Lic. Salvador Sánchez Sígala, 
Atanasio Olea esquina Corregidora, Juan De La Barrera en Col Lázaro 
Cárdenas, Col. Mártires Del 28 en la calle Pról. Justino Orona esquina Cristóbal 
Magallanes, Álvaro Obregón, Col Los Palmitos, Francisco Villa en la Col 
Conasupo. 

 
 También se instaló una tipo rampa, ya que por esta calle hay varias personas 

con discapacidad. 
 

LOS PALMITOS: 
 Se trabajó en coordinación con servicios médicos municipales en el arroyo de aguas 

negras, echando cal para matar la larva de los mosquitos. 
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• Se han entregado tambos para la basura en diferentes comunidades 
para que los instalen en puntos estratégicos y así baje el nivel de 
contaminación 

 



P á g i n a  | 18 
 

COMUNIDAD  
CANTIDAD 

SOLICITADA  
ESCALERAS 

UNIDAD  2 
TATEPOSCO  2 

SAN JOSE DE LOS 
MOLINAS  7 

MERCADO 
MUNICIPAL 4 
LAS UÑIGAS   1 

PRIMARIA LAS 
CRUCES  2 

TELESECUNDARIA 
TEPONAHUASCO  2 

UNIDAD 
DEPORTIVA  2 

UNIDAD 
DEPORTIVA 

CALLES  2 
LOS ARCOS  8 
CARRICILLO  4 

CALLE JESUS 
PLASCENCIA  2 

CUACUALA  1 
PABLO 

PICAZOESQUINA 
MELCHOR 

OCAMPO. LAZARO 
CARDENAS 1 
LOMA DEL 
MIRADOR  3 

EL CERRITO DE 
TIERRA  6 

SAN JUAN DEL 
MONTE  2 

PUERTO DE 
TATEPOSCO  1 
PUERTO DE 
TATEPOSCO  1 
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CASA DEL ESTUDIANTE GUADALAJARA: 

 En la casa de la cultura se dio mantenimiento, se limpió la azotea y 
se impermeabilizo ya que se acercaba el tiempo de lluvia y estaban 
teniendo problemas por que se estaban goteando. 

 En los baños se cambió los cespos, llaves mezcladoras en 
lavamanos, se aplicó silicón en las tazas de baños, en los baños de 
los hombres se instalaron mingitorios, en las bañeras se resano y se 
terminó de poner el piso. 

 Y también se le aplico barniz en la cantera del piso ya que se 
encontraba muy desgastado. 
 

COMANDANCIA MUNICIPAL: 

En comandancia municipal se han realizado diferentes actividades como: Se 
resano y se pintaron los dormitorios, oficinas, a parte se les cambio las bases de 
las camas con los colchones ya que estaban en pésimas condiciones. 

 

 

 

 

 

COL LAZARO 
CARDENAS  1 

SAUCES DE 
PEREZ  2 
LOS MEZQUITES 2 

COL CONASUPO 1 

LOS CAPULINES 3 
SAN JUAN DEL 

MONTE  3 

LAS CRUCES  3 

TEPONAHUASCO  4 
EL TERRERO  4 
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SINDICATURA 
 
 

• CONSTANCIAS: 
• Constancia de Residencia: 137 
• Constancia de Menor de Edad: 84 
• Constancia Testimonial: 3 
• Constancia de Bajos Ingresos: 55 
• Constancia Modo Honesto de Vivir: 1 
• Comprobante de Domicilio: 169 
• Remoción de Restos Áridos: 3 
• Exhumación de Restos Áridos: 1 
• Traslado de Restos Áridos: 1 
•  

• FORESTAL: 
•  
• Permiso para Poda: 164 
• Permiso para Desbreñe: 181 
• Permiso para Cortar Postes: 13 
• Permiso para Traslado De Leña Seca: 88 
• Permiso para Quema a Cielo Abierto: 33 
•          
•  
•  
• Se apoyó con la reforestación de más de 500 árboles de distintas 

especies en la Unidad Deportiva y en algunas localidades del municipio.     
•  
• Además se combatieron alrededor d70 incendios forestales, logrando la 

extinción de cada uno. 
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TRANSPARENCIA 
 Esta Unidad de Transparencia del Ayuntamiento Constitucional de Cuquío, Jalisco 
Tienen por objeto Transparentar el ejercicio de la función pública, la rendición de 
cuentas, Garantizar y hacer efectivo el derecho a toda persona de solicitar, acceder, 
consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar información pública, de conformidad 
con la ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco 
y sus Municipios así como el compromiso de Clasificar la información pública en 
posesión de los sujetos obligados y mejorar la organización de archivos, Proteger 
los datos personales en posesión de los sujetos obligados, como información 
confidencial, de conformidad con las disposiciones legales aplicables. 

De igual forma esta UTI debe garantizar que se cumplan los principios rectores en 
la interpretación y aplicación de la misma ley; Certeza, Eficacia, Gratuidad, 
Imparcialidad, Independencia, Interés general, Legalidad, Libre acceso, Máxima 
publicidad, Mínima formalidad, Objetividad, Presunción de existencia, 
Profesionalismo, Sencillez y celeridad, Suplencia de la deficiencia, Transparencia:  

Hasta la fecha en lo que va de esta administración 2021-2024 se ha dado respuesta 
a 237 solicitudes de acceso a la información. 

Se han resuelto 8 recursos de revisión de los cuales todos han sido resueltos 
satisfactoriamente a nuestro favor. 

Se está trabajando de forma permanente en la Plataforma Nacional de 
Transparencia, donde se registran y contabilizan las mismas, así como en la página 
oficial del Ayuntamiento, https://www.cuquioayuntamiento.gob.mx 
Simultáneamente se están tomando capacitaciones constantemente para mejorar y 
dar mejor servicio a la ciudadanía. 

 

LIC. TOMÁS PONCE FERNÁNDEZ. 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

 

NOTA: DE LA COMISIÓN MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS; la cual tengo 
el honor de presidir les informo que hasta el momento se han presentado 4 
recomendaciones las cuales se las ha dado el seguimiento y su debida contestación 
oportuna.  

 

 

 

https://www.cuquioayuntamiento.gob.mx/
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TURISMO   
 Se realizó una página web donde se publican imágenes y videos turísticos 

de nuestro municipio, donde se le da promoción turística a lugares 
históricos, naturales y comerciales. 

•  https://www.facebook.com/Turismocuquio/?ti=as  

AGREGAR EL LINK DE LA PAG DE TURISMO 

 Se realizó un tianguis navideño, con comerciantes locales, dando la 
oportunidad de darse a conocer con sus productos y generar un ingreso 
económico para el sustento de sus familias. 
 

 Se incorporó nuestro municipio al certamen regional de los altos, 
representados orgullosamente a nuestro municipio la Señorita Cuquío 
Diana Delgado, quien participo el día 13 de agosto del presente año en este 
evento 

 El 17 de julio de 2022, se tuvo la visita de las aspirantes al título Señorita 
Turismo Región de los Altos, Arandas, Ayotlán, Atotonilco, Encarnación de 
Díaz, Jalostotitlán, Jesús María, Lagos de Moreno, Mexticacán, San Diego 
de Alejandría, San Ignacio Cerro Gordo, San Juan de los Lagos, San Julián, 
San Miguel el Alto, Tepatitlán de Morelos, Unión de San Antonio, Valle de 
Guadalupe y Yahualica, realizándose un recorrido turístico por los lugares 
representativos del centro histórico  de nuestro bello municipio. 

 Ah finales del mes de Julio se realizo una expo Tierra y Cultura Cuquío 
2022, para incentivar la economia local, donde se dieron a conocer 
artesanos de toda la republica mexicana y en especial artesanos locales de 
nuestro municipio dando a conocer sus productos artesanales, contando 
con eventos dentro de la misma expo enriquecidos de arte y cultura para 
toda la familia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/Turismocuquio/?ti=as
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REGISTRO CIVIL 

 

 

REGISTRO DE ACTOS EN REGISTRO CIVIL OFICIALÍA 01-OCTUBRE-2021 AL  08-AGOSTO-2022 

ACTO OFICIALÌA 
01 

OFICIALÌA 
02 

OFICIALÌA 
03 

   

NACIMIENTOS 213 20 12    
MATRIMONIO 81 8 5    
DEFUNCIONES 127 20 7    

DIVORCIOS 16 1 1    
REGISTROS 

EXTEMPORANES 
9 3 0    

INXCRIPCIÓN DE 
ACTAS 

EXTRANJERAS 

10 0 0    

RECONOCIMIENTOS  0 0    
SOLICITUDES 

PROGRAMA “SOY 
MÈXICO” para 

inscripción de actas 
Extranjeras doble 
NACIONALIDAD  

18 2 0    

ACLARACIONES 
ADMINISTRATIVAS 

DE ACTAS 

23 3 3    

INSCRIPCION AL 
SERVICIO MILITAR 

NACIONAL 
“CARTILLA 
MILITAR” 

16 0 0    

IMPRESIÒN DE 
COPIAS 

CERTIFICADAS  

4597      

IMPRESIÒN DE 
CURP  

3280      

IMPRESIÒN DE 
COPIA SIMPLE DE 

ACTA 

3537      
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SERVICIOS MÉDICOS 

Servicios Médicos Municipales está encargado de resguardar la salud de la 
población cuquiense. 

 

 
Campañas de vacunación  
Por parte de la Secretaria de Salud Jalisco Región Sanitaria XI Centro-Tonalá y 
servicios médicos municipales contamos con el apoyo de campañas de 
esterilización y aplicación de la vacuna antirrábica para perros y gatos totalmente 
gratuita  para los dueños de estos animales de nuestro municipio. La vacunación se 
ha realizado en casa de la cultura cuquio. Se han realizado 2 campañas de 
esterilización en 2 ocasiones diferentes en un lapso de 6 meses, entre 91 perros y 
gatos se han esterilizado completamente gratuitos. 
 
 
Caminata  
 
En conjunto con la Región Sanitaria XI Centro-Tonalá, Servicios médicos 
municipales cuquio y el centro de salud cuquio se organizó y se realizó una caminata 
el día viernes 05 de agosto a las 9AM en conmemoración a la semana de la lactancia 
materna el cual también se dieron platicas y consejos acerca de la importancia de 
la lactancia materna. 
 
 
Sistemas Vectoriales 
 
Por el momento contamos con el apoyo de 7 frascos de suero para piquetes anti 
alacrán Alacramyn y 1 suero de Aracmyn Plus el cual funciona para mordedura de 
la araña capulina, la cual el centro de salud cuquio y la Región Sanitaria XI Centro-
Tonalá nos brinda el apoyo de tales frascos. Contamos con los frascos anti alacrán 
para la población de nuestro municipio en turnos vespertino, matutino y nocturno la 
cual es vital para evitar una intoxicación grave de primera instancia. 
 
En una ocasión en conjunto con servicios municipales se colocó cal en las orillas 
del canal que atraviesa por cuquio para así poder formar una plasta en las orillas 
para que la larva del zancudo que está en el agua no pueda subir a la superficie y 
muera por falta de oxígeno. La Secretaria de Salud Jalisco Región Sanitaria XI 
Centro-Tonalá nos apoyó en conjunto con servicios médicos municipales para  
rosear insecticida llamado Malathion  para erradicar la poblacion de mosquitos de 
las calles y el canal. También se nos prestó una maquina con nombre de London 
Fog para rosear con insecticida y así controlar la población de mosquitos en el canal 
y en las calles del municipio ya que ha sido una problemática seria. Se compraron 
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40 litros de insecticida llamado Lethal Mist, el cual se usara para erradicar la 
propagación de mosquitos el cual causan molestias y enfermedades mayores como  
el dengue. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atención brindada por Servicios Médicos Municipales: 
 
En Servicios Médicos Municipales mejor conocido como ¨Hospitalito¨ contamos con 
4 médicos generales, un médico municipal atiende de 9am-1pm, otro médico de 
1pm-8pm y otro médico del turno nocturno atiende de 10pm-8am de Lunes-Viernes, 
y otro médico  Sábado y Domingo consulta de 9am-8pm y de 10pm-8am. Los 
médicos municipales desde Octubre 2021 hasta la fecha han atendido 1,200 
pacientes.  
 
Principalmente las actividades que se realizan dentro y fuera del  Hospitalito son de 
consulta general y servicios por parte de ambulancias. A continuación se describen 
detalladamente:  
 
 
-Partes medico de lesiones 
-Consulta general 
-Atención a pacientes a domicilio por parte de paramédicos y ambulancia 
-Traslados a citas médicas si paciente está en estado de postración  y urgentes 
-Traslados de pacientes en ambulancia a otros hospitales para atención medica 
-Traslado de ambulancia para pacientes con COVID-19 
-Presencia ambulancia y paramédicos en eventos municipales 
-Aplicación de suero anti alacrán 
-Aplicación de suero intravenoso para pacientes con descompensaciones y 
deshidratación 
-Urgencias por caídas en moto, choques vehiculares y caídas accidentales altas y 
de propia altura 
- Se acude a accidentes para brindar apoyo médico y paramédico 
-Se apoya con medicamento el cual ha sido donado por otras personas para el hospitalito y en 
dado caso de haber se regala al paciente 

-Se han regalado bastones y andaderas a pacientes con necesidad, las cuales han sido donadas al 
hospitalito 

-Translados de pacientes desde el centro de salud cuquio hacia domicilios de pacientes o a 
hospital   
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Enfermedades que se presentan con mayor regularidad: 
 
 
-Infecciones de vías respiratorias altas y bajas 
-Infección de vías urinarias 
-Gastroenteritis virales y bacterianas 
-Dermatitis  
-Trastornos de depresión y ansiedad  
-Sutura de heridas 
-Curación de heridas  
-Retiro y colocación de sondas urinarias 
-Aplicación de medicamentos 
-Toma de signos vitales  
-Tratamiento por picaduras de insectos 
-Alergias 
-Faringo-amigdalitis virales y bacterianas 
-Otis medias e internas  
-Aplicación de glucosa I.V. e insulina 
-Interpretación de laboratoriales 
-Politraumatismos 
-Quemaduras 
-EVC 
 
 

Ambulancias: 

Por el momento ya contamos con 2 ambulancias disponibles y funcionando para 
todo el municipio de Cuquio y sus rancherías ya que la 3ra ambulancia que teníamos 
disponible se encuentra actualmente en un taller mecánico por problemas del motor.  

Al inicio de nuestra administración se tuvieron que remover 2 ambulancias 
completamente inservibles las cuales se encontraban enfrente del Hospitalito, se 
tuvieron que remover y limpiar la entrada para asi poder brindar una mejor vista, 
una óptima entrada para nuestros pacientes y una adecuada entrada y salida para 
las ambulancias. En la administración pasada se nos entregaron 5 ambulancias, 2 
ambulancias en estado de yonque completamente inservibles, la ambulancia MCJ-
027 se le hicieron sus servicios completos y cambio de 4 llantas nuevas. A la 
ambulancia MCJ-017 se le hizo cambio de la bomba de gasolina por una nueva y 
se le aplicaron 4 llantas nuevas. La otra ambulancia #1588 se nos entregó con una 
transmisión inservible por el cual se tuvo que conseguir una nueva transmisión para 
poder implementar 1 ambulancia más para el uso de los pacientes de nuestro 
municipio. 
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Servicios Médicos Municipales cuenta con 3 paramédicos y 3 choferes de 
ambulancia para la atención. Desde Octubre 2021 hasta la fecha de hoy Agosto 
2022 por parte de los paramédicos se han realizado alrededor de  200 servicios.  

 

 

Director de Servicios Médicos Municipales: Dr. Angel Salvador Perez Iñiguez 
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LA SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 

Una de las principales atribuciones del municipio es la de prestar el servicio 
de seguridad pública para procurar que el desarrollo de la vida Comunitaria 
transcurra dentro de los cauces del Estado de Derecho. 

LA POLICIA MUNICIPAL; es la Institución encargada de la función pública 
que tiene por objeto salvaguardar la integridad y derechos de las personas, 
así como preservar las libertades, el orden y la paz públicos prevenir la 
comisión de delitos e infracciones administrativas; aplicar y operar la política 
de seguridad pública en materia de prevención y combate de delitos; 
Investigar la comisión de delitos bajo la conducción y mando del Ministerio 
Público del Estado, en términos de las disposiciones aplicables. 

Es sabido que se recibió una dependencia en abandono total, con la flotilla                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
vehicular no solamente fuera de servicio casi en su totalidad, sino que 
además pillada, es decir con falta de piezas y una unidad sin motor, a los 
vehículos que funcionaban, no se les dio el mantenimiento preventivo que 
necesitaban, lo que ocasiono fallas en todos los vehículos, llantas totalmente 
gastadas. Motocicletas amontonadas, descompuestas y pilladas también, 
haciendo casi imposible su reparación por los costos que se generarían. 

Las Instalaciones de la Comandancia de la misma manera en abandono 
total, con múltiples fallas tanto eléctricas. Como de servicios, ejemplo los 
sanitarios, los dormitorios con plagas, equipos de cómputo obsoletos y 
descompuestos.  

El marco Jurídico necesario e indispensable para el trabajo policial, contaba 
con un atraso de más de 10 años en algunos reglamentos, actualmente ha 
habido múltiples cambios a las leyes y se exige ir actualizando, renovando e 
implementando todos los cambios legales, para el correcto funcionamiento 
de las instituciones de seguridad, sin embargo todo el marco jurídico se 
encontraba obsoleto y desfasado de lo Nacional y Estatal. 

En cuanto al personal de la Comisaria se manejaban horarios de trabajo de 
48 horas de trabajo por 48 de descanso, esto nos arroja que en promedio se 
trabajaban casi 100 horas a la semana, horarios violatorios a toda ley laboral.  

Qué hicimos y qué estamos haciendo?  
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Es indispensable señalar que no hay recurso que alcance, cuando las 
necesidades son tantas y en tan variados temas. Sin embargo se ha hecho 
un enorme esfuerzo en todas las áreas que se necesitan para el correcto 
funcionamiento de la Seguridad Publica, en beneficio de la ciudadanía. 

Primero que nada se implementó un cambio de mentalidad en los 
elementos, para que su actuar siempre se encuentre apegado a DERECHO, 
y  al respeto de los DERECHOS HUMANOS reconocidos por nuestra 
Constitución Política, que se trate con dignidad a las personas, que se brinde 
un servicio de calidad a la ciudadanía, no más abusos ni vejaciones por 
parte de los Elementos de la Policía Municipal, No más abusos por las 
personas que tenían el Poder y que en muchas ocasiones actuaban como 
CACIQUES, hoy en día la ciudadanía tiene la plena seguridad que el actuar 
de las fuerzas del orden Municipal, será siempre apegado al respeto que 
merecen las personas, que cuando sea necesario, se actuara firme pero sin 
sobre pasar el uso de la fuerza, que en los separos Municipales no se Golpea 
ni se tortura a nadie, independientemente de las faltas cometidas. Que se 
busca dañar lo menos posible a las personas que por desgracia se ven 
envueltas en situaciones de accidentes viales, que se trabaja siempre con 
la mentalidad que nos debemos al ciudadano y a su bienestar. 

Aunado a este tema de mejora en el servicio que brinda la Comisaria de 
Seguridad Pública Municipal, se implementaron tres unidades dentro de la 
misma. La primera de ellas se trata de la:  

 

 

UNIDAD ESPECIALIZADA POLICIAL DE ATENCIÓN A MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA;  

Dicha Unidad Policial conformada por una Licenciada 
en derecho con Maestría en Derecho Penal y 
Criminología, además de una Licenciada en Psicología, 
apoyadas de personal policial capacitado en la 
atención a Mujeres, Adolescentes y Personas Mayores, 
que hayan sido víctimas de Violencia. 

La Unidad Especializada Policial de Atención a Mujeres Víctimas de 
Violencia, es el área específica para la prevención y atención a la violencia 
de género, la cual tiene distintas funciones como lo son: 
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• Atender casos de violencia contra las mujeres en razón de género, 
brindándoles asesoría Jurídica y psicológica oportuna de primer 
contacto. 

• Canalizar a la víctima con institución que pueda brindarle el apoyo 
que necesite.  

• Coadyuvar con el Instituto Municipal de Igualdad Sustantiva entre 
Mujeres y Hombres Cuquío, Ministerio Publico, Juez Municipal, y de 
más autoridades. 

• Darle seguimiento a las Medidas Cautelares, Medidas de Protección y 
Órdenes de protección. 

 

Para la Unidad es muy importante el contacto directo con las mujeres 
víctimas de violencia, ya que al sentirse protegidas, ellas se van 
empoderando y toman mejores decisiones que les ayudaran a salir adelante 
aun después de haber sido víctimas. Cuando se le da el seguimiento 
oportuno a cada uno de los casos en concreto, se evita que ésta sea 
revictimizada por el agresor. 

En lo que va de este periodo que se instaló la UEPAMVV en Seguridad 
Publica Cuquío, se le ha brindado la atención oportuna a diecinueve  
mujeres, las cuales han  recibido asesoría psicológica y asesoría jurídica, 
siendo canalizadas según el caso en concreto; mediante un Informe Policial 
Homologado (IPH) al Ministerio Público, Juez Municipal, Servicio Médicos 
Municipales y Centro de Salud. Se le ha dado seguimiento a las Medidas de 
Protección mediante visitas, llamadas y servicios de vigilancia, reportando 
siempre al Ministerio Publico. 

En apoyo de la Unidad de Prevención Social se asistió a la Escuela 
Secundaria Técnica 64,  en la cual se le dio acompañamiento psicológico a 
diez menores de edad que fueron canalizados por la escuela por temas 
referentes a Bullying, Cutting, baja autoestima e introversión. 

En conjunto con el Instituto Municipal de Igualdad Sustantiva entre Mujeres 
y Hombres, se les dio atención psicológica a cuatro menores de edad, hijos 
de mujeres que al igual fueron canalizadas a terapia psicológica por el daño 
que les ha causado el ser víctimas de violencia dentro de sus hogares, con 
la finalidad de empoderarlas y así puedan salir adelante con ayuda de su 
red de apoyo.  
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También la Psicóloga de la Unidad Especializada Policial de Atención a 
Mujeres Víctimas de Violencia, ha asistido como segundo psicólogo al 
Ministerio Publico, para estar presente en las declaraciones de seis menores 
de han sido llamados a testificar, cuidando siempre la estabilidad emocional 
de la niña o niño, dando el acompañamiento adecuado y oportuno. 

 

 

UNIDAD DE PREVENCIÓN SOCIAL;  

Dicha unidad la integran dos personas altamente 
capacitadas en lo relacionado a la Prevención: 
 
 Se han tomado las siguientes capacitaciones: 
 
Capacitación para el Gabinete Municipal de Prevención 

Social impartido por personal del Centro de Prevención Social del Estado.  
Capacitación para el Consejo Municipal Contra las Adicciones (COMCA), 
impartido por personal del Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco 
(CECAJ)con el tema “Detección, Orientación y Consejería en Adicciones 
para promotores Nueva Vida”. 
Acceso a la Justicia 
Políticas públicas y gobernanza. 
Prevención, Atención y Canalización del Abuso Sexual Infantil. 
Educación para la Paz: Asambleas Escolares. 
Respuesta ante la desaparición de niños en alto riesgo. 
Y varios cursos y capacitaciones más. 
 
Actualmente se está estudiando el Diplomado: Prevención de las Violencias 
y Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana impartido por la Fundación 
Carlos Slim en conjunto  con la UNAM y la capacitación del ciclo de 
conferencias denominado Construcción de Paz, de lo personal a lo 
colectivo. 
 
Se implementaron los talleres: “Prevención del Bullying, Prevención de 
Adicciones y Prevención de Cutting” para los alumnos de 1º, 2º y 3er grado 
de la Escuela Secundaria Técnica No.64, contando con la participación de 
287 alumnos. 
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Así como un tema para maestros “(Acoso escolar de Docentes a alumnos y 
de alumnos a docentes)” y se impartió un tema informativo para Padres de 
familia (donde se englobaron los temas que se les impartieron a los alumnos 
proporcionaron recomendaciones para evitar que sus hijos caigan en las 
adicciones, así como fortalecer sus factores de protección y consejos para 
evitar riesgos en las redes sociales).  
Cerramos con una Reflexión Guiada de Autoestima a los alumnos de los 
grupos de 1º B y 3º A, 
 
 
En Conjunto con el Centro de Prevención Social del Estado se llevarán a 
cabo por medio de las redes sociales las siguientes campañas: 
 
Prevención, Inhibición y Autocuidado del Secuestro y Extorsión. 
Servicio de Denuncia anónima 089. 
Conmemoración del Día Mundial contra la Trata de Personas 2022. 
 
En conjunto con el Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco se 
realizarán las campañas informativas de no vender alcohol, tabaco e 
inhalables a menores en las tiendas y ferreterías del municipio, así como 
pega de carteles e infografías en los negocios visitado. 
 
 
 
UNIDAD DE MONITOREO Y VIDEO VIGILANCIA C-4 

Un sistema de vigilancia urbana C4 es una plataforma integral mediante la 
cual se monitorea en tiempo real un perímetro o sector a través de 
integraciones tecnológicas.  

La base de un C4 es un sistema de video-vigilancia urbana inteligente, cuya 
plataforma integra otras tecnologías e infraestructura, de forma estratégica 
para facilitar la tarea de monitoreo, atención, control y respuesta.   

Lo que no se ve, no se puede controlar y en el ámbito de la seguridad este 
punto es vital.  
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Cada vez son más los estados y ciudades de México que necesitan 
afrontar diversos retos de seguridad pública.  

Ante ello, la implementación de sistemas de videovigilancia en calles y 
vialidades estratégicas ha resultado ser una necesidad para combatir las 
tasas de criminalidad y la creación de un ambiente seguro que los 
ciudadanos reconozcan y valoren.  

La seguridad pública se ha valido de estos centros de Comando, Control, 
Cómputo y Comunicación (C4), para coordinar una estrategia más robusta 
de vigilancia, detección y respuesta en auxilio de la ciudadanía.  

Aunque es de reciente creación e implementación, a través de dicho 
sistema ya se han detectado y detenido dos conductores en estado de 
ebriedad, haciendo trompos y conduciendo erráticos, logrando con esto 
salvaguardar a la ciudadanía de accidentes o daños diversos, se han 
revisado varios vehículos que transportan ovinos y bovinos, situaciones de 
suma importancia en un municipio que dentro de su actividad principal se 
encuentra la ganadería. 

Flotilla vehicular. 

En cuestión de Vehículos, actualmente contamos con 5 cinco unidades en 
talleres y pronto contaremos con ellos para el patrullaje y cubrir las  
necesidades de la ciudadanía, también durante el mes de Enero a través 
de una Gestión intensa por parte de Nuestro Presidente Municipal se logró 
que el Gobierno del Estado, nos otorgara en Comodato un Raicer de la 
Marca CAN-AM DEFENDER MAX BASE HD9 4 PTAS, equipado con códigos 
visuales y sonoros. Modelo 2022  en color verde.  

    

Es de suma importancia mencionar que hace ya varios años el Gobierno 
Municipal no recibía de parte del Gobierno del Estado equipo en Comodato 
para Seguridad Publica, esto debido al incumplimiento del Municipio en 
diversos compromisos, como lo es la adecuación de reglamentos, y del 
marco jurídico en general, falta de capacitación del personal, etcétera.    

Instalaciones de la Comandancia: 
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En dichas instalaciones se cambiaron los sanitarios para el uso del personal, 
así como los lavamanos, se dio mantenimiento y se destapo el drenaje, ya 
que el mismo constantemente se tapaba, se instaló alumbrado en las 
afueras de la Comandancia, con lámparas solares con sensor de 
movimiento, se cambiaron ocho camas completas bases y colchones, se 
pintaron los dormitorios y se fumigaron las instalaciones, esto debido a que 
se recibieron las instalaciones con plaga.  

 
 

Además se adecuaron espacios de oficina para las necesidades de las 
unidades y oficinas administrativas de la dependencia. Se abrió una 
ventana que estaba obstruida con tabique, se colocó una puerta a otra 
oficina. Y se pintaron ambos espacios, para dignificar la atención a la 
ciudadanía. 

                         

Se están equipando las unidades de Prevención Social y la Unidad 
Especializada Policial de Atención a Mujeres Víctimas de Violencia, de 
momento se adquirió una computadora de escritorio, una laptop, una 
impresora y un proyector, todo con el objeto de apoyar en las 
presentaciones y servicios que prestan dichas Unidades. 

Marco Jurídico: 

Se realizaron y se sometieron a la Junta de Cabildo para su Aprobación tres 
nuevos reglamentos para el correcto funcionamiento de la dependencia 
de Seguridad Publica. 

El Primero de ellos el Reglamento de Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia para el Municipio de Cuquío, Jalisco. 
 
El Programa Municipal de Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia se articula en torno a los ámbitos de planificación y ejecución 
desde las comunidades. 

El Programa considera un conjunto de ejes que orientan de manera integral 
la forma de generar una mejor Seguridad para todos. En este sentido, se 
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busca fortalecer la gestión local en materia de Seguridad, acercando las 
agendas de las Comunidades y la policía, e impulsando una intervención 
concertada desde los servicios de Gobierno, en el cual los distintos actores 
se coordinarán, compartiendo objetivos y haciendo converger las acciones 
de cada uno.  

                                

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de Cuquío Jalisco; 

El artículo 72 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
establece que el Desarrollo Policial norma e institucionaliza integralmente los 
procesos estructurados que comprende la Carrera Policial y tiene por objeto 
garantizar el desarrollo institucional, la estabilidad, la seguridad y la igualdad 
de oportunidades; elevar la profesionalización, fomentar la vocación de 
servicio y el sentido de pertenencia, así como de garantizar el cumplimiento 
de los principios constitucionales. 

Además el artículo 78 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad 
Pública establece que el Servicio Profesional de Carrera Policial es el sistema 
de carácter obligatorio y permanente conforme al cual se establecen los 
lineamientos que definen los procedimientos de reclutamiento, selección, 
ingreso, formación, certificación, permanencia, evaluación, promoción y 
reconocimiento; así como la separación o baja del servicio de los 
integrantes de las Instituciones Policiales. 

El tercero de ellos en coordinación con el Juez Municipal se desarrolló el 
Reglamento de Justicia Cívica del Municipio de Cuquío;  dicho Reglamento 
Refiere que la Justicia Cívica es el conjunto de procedimientos e 
instrumentos de Buen Gobierno orientados a fomentar la Cultura de la 
Legalidad y a dar solución de forma pronta, transparente y expedita a 
conflictos comunitarios en la convivencia cotidiana, que tiene como 
objetivo facilitar y mejorar la convivencia en una comunidad y evitar que los 
conflictos escalen a conductas delictivas o actos de violencia.  

 

En el Modelo Homologado de Justicia Cívica actualizado se introducen, 
como parte de las sanciones el trabajo a favor de la comunidad, las 
Medidas para mejorar la convivencia cotidiana las cuales modifican el 
tratamiento tradicional que se le da a las faltas administrativas, pues se 
transita de una visión punitiva de las conductas contempladas como faltas 
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administrativas a una visión restaurativa que busca identificar los riesgos de 
escalamiento del conflicto y contribuir a la atención. 

Actualmente se trabaja en la armonización de la Ley de Personas 
Desaparecidas del Estado de Jalisco, para implementarla a la normativa 
municipal, también en un Reglamento Interno de la Policía Municipal, el cual 
tiene por objeto establecer las relaciones jerárquicas en la Policía Municipal, 
sus estructuras normativas y operativas, su organización, las atribuciones de 
mando, dirección y disciplina, así como los componentes de su régimen 
interno, las funciones y atribuciones de las unidades operativas y 
administrativas, prestaciones, estímulos y recompensas, al igual que regular 
las funciones de las autoridades competentes en la aplicación de la Ley y 
este Reglamento. 

Personal: 

Como se mencionó en el proemio de este documento los elementos 
trabajaban casi 100 horas a la semana, cabe señalar que el exceso de horas 
de trabajo y los períodos inadecuados de descanso y recuperación,  
pueden ser nocivos para la salud de los trabajadores y aumentan el riesgo 
de accidentes de trabajo. Las largas horas de trabajo impiden a los 
trabajadores tener un descanso adecuado, atender a las responsabilidades 
familiares y participar en la vida de la comunidad.   

Debido a esto se implementaron turnos de trabajo de 24 horas de trabajo 
por 48 de descanso para el personal Operativo, Pasar mucho tiempo en la 
Comandancia no significa mejores Elementos. De ahí que los horarios 
laborales sean fundamentales para organizar la jornada de tal manera que 
todos ganen. La Comisaria tendrá Elementos más productivos que estarán 
menos agotados al no haber tenido extenuantes horarios improductivos. 

Se ha enviado personal a diversas capacitaciones, se enviaron seis 
elementos a la academia policial, se han realizado exámenes doping, 
exámenes Psicológicos y psicométricos, todos con el fin de verificar y 
garantizar que la ciudadanía cuenta con Elementos confiables para su 
servicio. 
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AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO PÚBLICO 

Contamos con una línea exclusiva para reportes de fallas en los servicios de agua 

y drenaje la cual es (373) 796- 6028 o bien el teléfono 3331401371. En estos 10 

meses de gobierno hemos recibido alrededor de 214 reportes, los cuales se han 

atendido de manera inmediata para la reparación de fugas y redes de agua y 

drenaje, ya que estas eran muy urgentes e importantes. También se tuvieron 

alrededor de 251 peticiones para servicios de pipas de agua. 

Los reportes que recibimos de servicios de agua y drenaje en cada barrio, colonia 

o localidad fueron los siguientes: 

• Col. Conasupo: 68 

• Col. Mártires #28: 21 

• Los Palmitos: 17 

• Barrio Alto: 17 

• Teponahuasco: 15 

• Unidad Deportiva: 13 

• El Rincón: 13 

• Col. Lázaro Cárdenas: 11 

• Las Uñigas: 8 

• Cuquío centro: 7 

• San Juan del Monte: 6 

• El Aguacate: 5 

• Las Capillitas: 3 

• La Garruña: 3 

• La Cofradía: 3 

• Las cruces 3 

• La laguna 1 

• Conexión de toma de agua en Col. Conasupo, pról. Álvaro Obregón frente a 

licorería DUBAI. 
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• Limpieza, mantenimiento y reparación de tubería al depósito que esta 

cercas de la unidad deportiva. 

• Reparación de red de agua que viene del depósito que abastece 

Teponahuasco, Los Palmitos y col. Conasupo, se trabajó en conjunto con el 

departamento de Obras Públicas. 

• Reparación de red de drenaje en la Garruña, se apoyó a la comunidad con 

90 metros de tubería, se trabajó con Obras Públicas. 

• Reparación de red de drenaje en San Juan del Monte, Calle Los Gigantes. 

• Reparación de drenaje en Col. Mártires #28, calle Jesús Méndez. 

• Reparación de fuga de agua en Barrio Las Capillitas calle Nicolás Bravo. 

• Conexión de toma de agua en el Aguacate. 

• Se han brindado 25 apoyos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALUMBRADO PUBLICO 
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En el departamento de alumbrado público se encarga de recibir todos los reportes 
y a su vez atenderlos en campo. 

COMUNIDAD LAMPARAS 
ARREGLADAS 

AGUA BLANCA  31 
ANIMAS DE GONZALEZ  3 
BAJIO DE LOS GALLOS  23 
CAÑADA DE ANOTA 3 
CAÑADA DE LAS 
FLORES 

7 

CERRITO DE 
GUTIERREZ 

3 

CERRITO DE TIERRA  19 
EL CHINCHARRERO  4 
COL LOS PALMITOS  35 
COL CONASUPO 50 
COL LAZARO 
CARDENAS  

104 

COL MARTIRES DEL 28 38 
CONTLA 15 
CUACUALA  17 
CUQUIO 484 
EL MEZQUITE 3 
EL AGUACATE  46 
EL BATAN  1 
EL CARRICILO  34 
EL COYOTILLO  4 
EL CUATRO  43 
EL DERRAMADERO 22 
EL DESMONTE  1 
EL ESTANCO  3 
EL MIRADOR 2 
EL PIRUL  5 
EL POCHOTE  2 
EL PUERTO DE 
TATEPOSCO  

8 

EL TEPOZAN  27 
EL TERRERO  38 
EL TESTERAZO 5 
EL VALLADO  4 
EL ZAPOTE 3 
JALA  3 
JUCHITLAN  52 
LA COFRADIA 3 
LA ESPERANZA  60 
LA GARRUÑA 9 
LA GIGANTERA  3 
LA GLORIA  12 
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LA LAGUNA GRANDE  7 
LA LAGUNITA 1 
LA MOJARRA 20 
LA PALMA  1 
LA QUEMADA  19 
LA TAPONA  11 
LA TARJEA  3 
LA TORTUGA  39 
LA VILLITA  24 
LAGUNITAS 1 
LAS COCINAS  17 
LAS CRUCES 88 
LAS MESITAS 1 
LAS PARRAS  1 
LAS TROJAS  1 
LAS UÑIGAS 5 
LLANO DE BARAJAS  24 
LLANO DE 
PLASCENCIA  

25 

LOMA DE CONTLA  6 
LOMA DE EN MEDIO  1 
LOS ARCOS 61 
LOS CAPULINES 25 
LOS MEZQUITES 20 
LOS SAUCES DE 
MORA  

4 

LOS SAUCES DE 
PEREZ 

3 

LOS ZAPOTES 51 
MONTE DE JALA  7 
OCOTIC 109 
OJO DE AGUA 
COLORADA 

17 

PALO COLORADO  3 
PUERTO  DE 
TATEPOSCO  

21 

RANCHO NUEVO  9 
SAN ANTONIO DE 
OCOTOISPAN  

1 

SAN JOSE DE ABAJO  8 
SAN JOSE DE LOS 
MOLINAS  

33 

SAN JUAN DEL 
MONTE  

57 
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• Tenemos un total de 2,181 lámparas reportadas y atendidas  en todo el 
municipio de Cuquío, a las que se les ha realizado diferente tipo de 
mantenimiento. 

 

• Se han instalado diferentes lámparas en algunos lugares en donde aún no 
contaban con ellas y estaba muy obscuro, como en los siguientes: 

COMUNIDAD NO DE LAMPARAS 
INSTALADAS 

CUQUIO 8 
EL DESMONTE  1 
EL TEPOZAN 1 
EL TERRERO  3 
LA ESPERANZA 1 
LAS COCINAS 1 
LAS CRUCES 1 
LAS PARRAS 1 
LOS ARCOS 1 
OCOTIC 1 
EL PUERTO DE 
TATEPOSCO  

1 

SAN JOSE DE LOS 
MOLINAS 

2 

 

• En total se han instalado 23  lámparas. 
• En la Col Lázaro Cárdenas se trabajó en el proyecto  de renovación de 

luminaria en cuatro carriles, ya que no estaba funcionando ninguna lámpara 
y estaba todo obscuro y con esto ya  se ilumino. 
 

SAN NICOLAS DE 
LOS ESTEVEZ 

58 

SANTA CLARA 39 
SAUCES DE MORA 4 
SAUCES DE PEREZ 7 
SAUCES DE 
PLASCENCIA 

2 

TATEPOSCO  23 
TEPONAHUASCO  69 
VAQUERILLO 1 
VARAS DULCES  49 



P á g i n a  | 42 
 

 

 

CATASTRO  
POR MEDIO DE LA PRESENTE  SE COMPARTE EL INFORME DEL MES DE 

ENERO AL MES DE JULIO ESPECIFICANDO LOS TRÁMITES POR SEMANA Y 
ADICIONANDO UN RESUMEN GENERAL DE LA TOTALIDAD DE TRAMITES 

EN EL PERIODO MENCIONADO. 

ENERO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  0 2 0 1 0 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 0 10 5 0 0 
3 CERT.PROPIEDAD 1 0 0 0 0 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 1 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 0 0 0 0 0 
7 COPIA SIMPLE 19 4 1 4 0 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 0 0 0 
9 SUBDIVISIÓN 0 0 0 0 0 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 1 67 10 1 0 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 37 3 2 1 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 0 0  5 
16       
17       

 
TOTAL 21 120 20 8 6 
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FEBRERO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  16 21 16 2 2 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 5 2 3 0 0 
3 CERT.PROPIEDAD 0 0 0 4 0 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 0 0 0 0 1 
7 COPIA SIMPLE 1 12 4 2 2 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 0 0 0 
9 SUBDIVISIÓN 0 0 2 0 0 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 14 17 17 0 0 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 0 0 0 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 0 0  5 
16       
17       

 
TOTAL 41 52 42 8 5 
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MARZO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  0 21 2 0 4 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 4 3 2 2 1 
3 CERT.PROPIEDAD 3 0 1 0 1 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 0 3 2 1 6 
7 COPIA SIMPLE 6 9 5 6 1 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 1 0 0 
9 SUBDIVISIÓN 0 2 2 1 6 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 1 17 1 1 1 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 2 0 0 0 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 0 0 5 0 
16       
17       

 
TOTAL 16 55 16 16 20 
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ABRIL 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  0 8 0 1 0 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 0 2 0 0 4 
3 CERT.PROPIEDAD 0 2 0 0 0 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 1 6 7 12 5 
7 COPIA SIMPLE 0 1 2 0 0 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 1 0 0 
9 SUBDIVISIÓN 1 6 9 12 5 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 2 11 2 1 1 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 0 0 1 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 5 0 0 0 5 
16       
17       

 
TOTAL 4 36 21 32 15 
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MAYO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  7 1 2 1 1 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 1 8 5 2 1 
3 CERT.PROPIEDAD 0 2 4 1 0 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 2 4 0 9 11 
7 COPIA SIMPLE 9 2 9 1 8 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 0 1 0 
9 SUBDIVISIÓN 2 4 0 8 11 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 7 2 6 3 1 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 0 0 0 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 5 0 0 0 
16       
17       

 
TOTAL 28 23 31 26 33 
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JUNIO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  0 3 5 4 31 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 1 4 4 1 6 
3 CERT.PROPIEDAD 0 0 1 3 4 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 9 8 1 1 1 
7 COPIA SIMPLE 5 0 14 1 0 
8 COPIA CERTIFICADA 0 13 0 1 0 
9 SUBDIVISIÓN 6 8 1 2 1 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 0 9 12 1 26 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 1 1 0 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 0 5 0 0 
16       
17       

 
TOTAL 21 46 44 14 69 
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JULIO 
Numer
o Concepto 

1 
SEMANA 

2 
SEMANA 

3 
SEMANA 

4 
SEMANA 

5 
SEMANA 

1 TRANSMISIÓN  0 2 0 3 4 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 0 1 3 6 3 
3 CERT.PROPIEDAD 0 0 2 2 1 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE 
INSCRIPCIÓN 0 0 0 0 0 

6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 1 6 3 10 3 
7 COPIA SIMPLE 0 4 0 2 1 
8 COPIA CERTIFICADA 0 0 0 0 0 
9 SUBDIVISIÓN 1 6 3 10 3 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 0 0 0 3 1 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 0 0 0 0 
12 DESLINDES 0 0 0 0 0 
13 PATRIMONIAL 0 0 0 0 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 0 0 0 0 0 
15 PREDIOS RUSTICOS 0 0 0 5 0 
16       
17       

 
TOTAL 2 19 16 36 16 
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RESUMEN GENERAR ENERO- JULIO 2022 

NUMERO CONCEPTO TOTAL 
1 TRANSMISIÓN  160 
2 CERT.CATASTRAL CON HISTORIA 89 
3 CERT.PROPIEDAD 32 

4 CERT.PROPIEDAD DE NO 
INSCRIPCIÓN 0 

5 CERT.PROPIEDAD DE INSCRIPCIÓN 1 
6 DICTAMEN RUSTICO Y URBANO 112 
7 COPIA SIMPLE 135 
8 COPIA CERTIFICADA 17 
9 SUBDIVISIÓN 112 

10 AVALUÓ RUSTICO Y URBANO 236 
11 CERTIFICACIONES VARIAS 0 
12 DESLINDES 0 
13 PATRIMONIAL 0 
14 ALTA DEL TÍTULO DE PROPIEDAD 48 
15 PREDIOS RUSTICOS 35 

 TOTAL GENERAL 978 

  
 

ATENTAMENTE 

 

C. JESUS QUEZADA MOLINA 

DIRECTOR DE CATASTRO 
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CONTRALORIA 
1.- Se creó y recupero él parque vehicular. 

2.- Se creó un padrón de vehículos con su respectivo seguro y pago a la 

recaudadora estatal. 

3.- Se hicieron capacitaciones y platicas con personal de ayuntamiento para tratar 

puntos correspondientes al buen funcionamiento de las áreas del H. 

Ayuntamiento. 

4.- Se creó una oficina del Órgano Interno de Control. 

CULTURA 
• Se empezó a elaborar el informe de cultura. Para entregar al 

departamento de comunicaciones los trabajos realizados durante el año 

que se ha trabajado en la administración 2021-2022 del H. Ayuntamiento 

para anexarlo al informe de Gobierno. 

• Se atendió al público. Se agendo e informo al intendente sobre eventos 

próximos. para que este lista y en orden la casa de la cultura, para el día 

que se solicitó. 

• se elaboró una lista. De los integrantes de las personas que conforman la 

cuadrilla de tastuanes de la comunidad de Juchitlán para continuar con su 

reconocimiento entregándose en el departamento correspondiente. 

• Se elaboraron los oficios. para entrega de los vales de gasolina para los 

maestros que imparten los talleres culturales. 

. 

• Se entregó la nómina y oficio de comisión. A los maestros de los talleres 

para firmarla, sellarla y llevarla a Secretaria de cultura 

 

• Se elaboró oficio de comisión. Solicitando el servicio de transporte al 
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departamento de Educación y a su vez el permiso al oficial mayor para - 

entregar documentación de los talleres culturales en la ciudad de 

Guadalajara. 

. 

• Se entregó documentación. Listas de asistencia, nómina y avances de 

trabajo en imágenes en: Secretaria de cultura Guadalajara Jalisco. el día 

Martes 02 de agosto del 2022 

• Se solicitaron los permisos. Para la fiesta patronal de la comunidad de 

Juchitlán y la cabalgata que se llevara a cabo el día 23 y 24 de agosto. 

• Se atendió al público. Se agendo e informo al intendente sobre eventos 

Próximos. Para que esté lista y en orden la casa de la cultura, para el día 

que se solicitó 

• se elaboró una requisición. para comprar productos de limpieza para 

mantenimiento de la casa de la cultura. 

• Se elaboraron los oficios. para entrega de los vales de gasolina para los 

maestros que imparten los talleres culturales. 

 

• Se asistió a dos reuniones. de cabildo para recibir información de 

mejoras de trabajo y capacitación a cada departamento. 

. 

• Se entregó documentación. a tesorero y sindico para sellado y firmado 

para la tramitación del recurso correspondiente al programa fondo talleres 

para casas de cultura. 
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DEPORTES 
 

En el área de portes se llevan a cabo las siguientes actividades 

 

• Llevar a cabo ligas deportivas en las distintas disciplinas futbol, voleibol, 
basquetbol, 

Frontenis en ambas ramas femenil y varonil además en las distintas categorías de 
edad. 

• Apoyar torneos deportivos fuera de cabecera municipal comunidades 
• Apoyar con material deportivo a los ciudadanos de todo el municipio 
• Brindar áreas deportivas en condiciones aptas 
• Apoyar a las áreas deportivas fuera de cabecera. 

 
1. TORNEO RELAMPAGO DE CATEGORIA INFANTIL VARONIL. 

Se realizó un torneo donde contamos con la participación de los equipos magistral, 

Terrero kids, palmitos, Teponahuasco libertad Cuquío, se disputo la final 
Teponahuasco vs 

Palmitos quedando victorioso equipo palmitos Jr. 

 

2. FINAL DE LIGA DE PRIMERA FUERZA 

Se llevó a cabo la final que se disputo entre los equipos palmitos vs azteca fc 
quedando 

Victorioso el equipo azteca fc. 

3. FINAL DE LIGA FEMENIL SABADO 27-NOVIEMBRE DEL 2021 

Se llevó acabo la final de la liga de futbol femenil donde se disputo entre los 
equipos rio vs 

Amazonas donde quedo victoriosas las de equipo rio. 
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4. FINAL DE FRONTENIS DOMINGO 16-ENERO-2022 

Se llevó una final grandiosa donde se disputo entre las vinas chaparros vs chavo 
rucos donde la 

pareja ganadora fue la de los chavos rucos. 

 

2. FINAL DE LIGA JUVENIL VARONIL SABADO 19-FEBRERO-2022 

Se realizó la final de jóvenes de Cuquío equipos monumental vs aguacate 
quedando victorioso el 

equipo aguacate. 

 

4. TORNEO RELAMPAGO DE SECUNDARIAS MIERCOLES 6-ABRIL-2022 

Se realizó un torneo relámpago donde participaron 6 telesecundarias y una 2 
secundarias por 

mencionar ranchito, teponahuasco, san juan del monte, terrero,ocotic,cruces 
secundaria 

técnica#64 , seminario en las distintas disciplinas futbol basquetbol y voleibol en 
ambas categorías 

femenil y varonil quedando victoriosos la secundaria técnica #64 y telesecundaria 
el ranchito. 

Además de la gestión del presidente municipal se realizó la dinámica de plática y 
firma de 

autógrafos con algunos ex jugadores de las chivas. 

 

5. JUEGOS MAGISTERIALES VIERNES 6-MAYO-2022 

En colaboración con el área de educación fuimos participe en los juegos 
magisteriales 

siendo cede y dejando en alto el nombre del municipio. 

 

6. TORNEO DE INTERPREPAS LUNES 23-MAYO-2022 
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Contamos con la participación de tecnológico, prepa modulo #8 cbta, Manalisco 
donde 

participaron en las ramas femenil y varonil de las distintas disciplinas futbol 
basquetbol y Voleibol. 

 

7. TORNEO RELAMPO INICIO DE LIGA FEMENIL SABADO-28-MAYO-2022 

Se dio lugar a un torneo en unidad deportiva de la rama femenil disciplina futbol 
donde la final se 

disputo vagas vs técnica#64 donde las ganadores fueren equipo vagas. 

 

8. ENTREGA DE BALON EQUIPO DE SECUNDARIAS SABADO 2-JULIO-2022 

Apoyo con material deportivo (balón de futbol) a los equipos participes en la liga 
de secundarias 

(Terrero, san juan del monte, seminario, técnica#64 y Ocotic). 

 

9. TOMA DE ACUERDO DE TERMINACION DEL CAMPO DE FUTBOL CECYTE 
VIERNES 22-JULIO- 

2022 

En coordinación con el presidente municipal se llevó a cabo una reunión en las 

instalaciones del Cecytej donde se convocó a los padres de familia para tomar un 
acuerdo 

para la terminación del campo de futbol de Cecytej. 

 

10. APOYO A LAS DISTINTAS COMUNIDADES 

Durante este lapso de tiempo se ha apoyado a comunidades y equipos de futbol 
con material deportivo. 

 

11. PARTICIPACION DE COPA JALISCO 
En coordinación con el presidente municipal se tomó la decisión de participar por 
primera vez  en la copa Jalisco en ambas ramas femenil y varonil. 
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El equipo varonil no califico a la segunda sin embargo el equipo de futbol femenil 
logro llegar a la final cuquio vs puerto Vallarta. Trayendo a casa la primer copa a 
nivel estado. 

12. FINAL DE VETERANOS SABADO 7-AGOSTO-2022 

Se llevó a cabo la final de veteranos donde se disputo entre los equipos de futbol 
Cuquío vs 

Teponahuasco quedando empate 3-3 y procedio a tanda de penales 7-6 resultado 
quedando 

victorioso el equipo Cuquío además se premió al mejor portero Bruno Pérez 17 
goles en contra y 

mayor goleador Miguel Martínez con 22 goles a favor y un agradecimiento a los 
equipos participantes. 

 

 

13. APOYO CAMPO DE TEPONAHUASCO 

Se esta llevando a cabo la rehabilitación del campo de futbol de dicha localidad. 
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Desarrollo rural  
Durante el trascurso de esta administración, en el sistema de credencialización 
ganadera se han entregado 70 credenciales agroalimentarias. 

• 10 autorizaciones de PSG 
• 19 cartas de buen productor 

Se visitaron la mayoría de las comunidades del municipio, con el propósito de que 
las personas se enteraran de los próximos proyectos que saldrían. Junto a los 
departamentos de promoción económica y desarrollo social. 

 

 

Se realizaron 89 proyectos de la secretaria de agricultura y desarrollo rural 
(SADER) en los siguientes programas: 

• Programa de apoyo para jóvenes herederos del campo 
• Programa para el fomento a la producción y  la tecnificación del campo de 

Jalisco (maquinaria, pecuario y porcicola) 
• Programa para la acción del campo para el cambio climático 

Se les apoyo con la elaboración de su proyecto y el transporte a la ventanilla de 
SADER en Guadalajara, se acudió a la ventanilla el 1 y 7 de abril del 2022 

Tuvimos la oportunidad de aplicar al Programa Estratégico para la Remodelación y 
Equipamiento de Centros de Capacitación Ejidal 2022, en el cual se verán 
beneficiados el ejido del Terrero y el Ejido del Cuatro. 

Se otorgaron 6 cartas para el programa de apoyo para la adquisición de 
sementales bovinos, ovinos y caprinos. El apoyo es de $20,000.00 veinte mil 
pesos por carta. Esto tras la primer expo ganadera realizada en el municipio de 
Cuquío. 

 

Se realizaron 63 análisis de fertilidad del suelo totalmente gratis, mediante ellos 
los agricultores puedan saber los requerimientos nutricionales de sus tierras y 
tener mejores cosechas. 
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Desarrollo social 
• Entrega de despensas 

Dentro del departamento de desarrollo social se han realizado varias actividades 
en esta área; 

Algunas de las más sobresalientes es que se ha continuado con la entrega de 
despensas del (banco diocesano de alimentos de Guadalajara)  entregando la  
cantidad de 800 despensas mensuales y sigue en aumento el padrón, también se 
menciona que de estas se regalan 130 despensas mensuales las cuales son  sin 
costo alguno a personas de bajos recursos de nuestro municipio. Habiendo 
entregado hasta la fecha la cantidad de 7,600 despensas  abajo costo y 1,235 
despensas completamente regaladas por parte del presidente municipal. Además 
de apoyarles en El armado y la entrega en sus comunidades de dichas despensas 

• Mujeres líderes de hogar 

dentro del programa de mujeres líderes del hogar que conforman 20 beneficiarias 
de nuestro municipio  se estuvo apoyando a las beneficiarias del programa para 
revalidación de sus datos recabando papeleo y redirigiéndolas donde eran 
solicitadas  para que continuaran con su apoyo además se está levantando un 
padrón de las interesadas en el programa para cuando se permita ingresarlas 

• Becas Jalisco 

El programa de becas Jalisco es un programa por parte del gobierno del estado en 
el cual pueden aplicar estudiantes de primaria y secundaria y en el departamento 
de desarrollo social se les apoya en la plataforma a los padres o alumnos para 
registro de datos de los interesados. Se apoyó con el registro a 85 personas y de 
las cuales 54 salieron beneficiadas con dicha beca.        

• Proyectos productivos 

El programa de proyectos productivos consiste en impulsar el establecimiento de 
pequeñas unidades de producción en las zonas populares y rurales, con el objeto 
de apoyar a personas o grupos con iniciativa emprendedora que no tengan acceso 
a crédito. El departamento De desarrollo social les apoyo a 16 grupos organizados 
de 3 y 4 personas orientándolos y ayudando con el llenado de documentación 
para dicho programa, además que seles apoyo con el transporte para llevarlos a 
las dependencias donde deberían entregar dicha documentación para ser 
beneficiados. 
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Dentro de las tareas que también fueron realizadas por el departamento de 
desarrollo social es que dentro de los meses de enero, febrero y marzo del año 
2022 se dio a la tarea de acudir a las comunidades de nuestro municipio para 
saber de las necesidades de las personas que habitan en nuestro municipio 

 

EDUCACION  

 
Juegos Magisteriales locales  

Fecha: 06/05/22 

Por parte del H. Ayuntamiento en coordinación con el área de Educación y Deportes 
se entregaron 10 trofeos para el evento de Juegos Magisteriales locales en los que 
participaron maestros de nuestro municipio, esto fue subsidiado por el 
Ayuntamiento. 

 

Celebración: Día del maestro 

En las imágenes se muestra el evento que se llevó a cabo en honor al día del 
maestro en reconocimiento de su valiosa labor, en dicho evento asistieron alrededor 
de 400 maestros del municipio y se otorgaron regalos, comida y bebida, todo esto 
fue subsidiado por el H. Ayuntamiento. 

Apoyo en Juegos magisteriales del Estado 

Fecha: 01/07/22                                                             

Por parte del H. Ayuntamiento se apoyó a maestros de nuestro municipio con la 
compra de playeras deportivas para el evento de Juegos Magisteriales del Estado. 

También se apoyó con el transporte para trasladarlos al municipio de Cajititlán y 
participar en dichos juegos. 

Armado de paquetes 

Fecha: junio-julio      
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Durante este periodo se estuvo recibiendo todo el material y haciendo el armado de 
paquetes escolares. 

Dichos paquetes cuentan con mochila, uniforme y calzado.             

Recrea 

Fecha: 05/07/22   

Por parte del gobierno del Estado y municipal, se está trabajando en conjunto con 
plan Recrea otorgando paquetes escolares que ayudará a la economía de los 
padres de familia. 

Con este programa se beneficiaran 116 escuelas de nivel básico en nuestro 
municipio, esto es un total 2,707 alumnos (447 en nivel secundaria, 1,923 en 
primaria y 337 de preescolar). 

Entrega de paquetes Recrea 

Fecha: 05/07/22                                                                                                      

En las imágenes se muestra personal de H. Ayuntamiento haciendo entrega de 
paquetes a los alumnos de la escuela Secundaria Técnica 64, asimismo alumnos 
que ya recibieron este apoyo. 

Reunión;  Consejo de Educación Municipal                                                       

Fecha: 07/07/22   

En las imágenes se muestra la reunión de personal docente y municipal que conforma el 
Consejo de Educación Municipal. 

En este consejo se abre una mesa de dialogo en la cual se presentan temas relacionados 
con el área de educación: 

• Apoyos a escuelas 
• Priorización de proyectos a resolver 
• Temas culturales  
• Plan Recrea 
• Eventos cívicos,  posadas, celebración del día del maestro. 

 
Arboles otorgados por H. Ayuntamiento 

Fecha: 14/07/22 

El área de Ecología del H. Ayuntamiento en conjunto con el área de Educación 
otorgó árboles a 55  escuelas del municipio para hacer conciencia de forestar sus 
áreas verdes. 

En dicho programa se involucra parte de la sociedad como: H. Ayuntamiento, 
maestros, padres de familia y alumnos. 
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Transporte escolar 

Por parte del H. Ayuntamiento se brinda servicio de transporte escolar, asimismo  

Con esto se logra beneficiar   a más de 30 localidades incluyendo cabecera 
municipal y 256 alumnos aproximadamente, del municipio. 

Además se logró brindar el servicio en más de 100 apoyos de traslado a diferentes 
destinos,  esto también fue coordinado por el área de educación y subsidiado por el 
H. Ayuntamiento. 

Transporte a deportistas 

Fecha: 14/07/22 

Por parte del H. Ayuntamiento se brinda el servicio de transporte a jugadoras de la 
Copa Jalisco quienes se trasladan  hacia distintos municipios para representar al 
nuestro. 

Escuelas a las que se atendió su solicitud  

Escuela Apoyo 
Secundaria Lázaro Cárdenas del Rio Terminar de hacer toldo y pintarlo 
Primaria Plan de Ayutla  6 cubetas Impermeabilizante, reparación de 2 

lámparas, reparación de 7 puertas y ventanas. 
Jardín de Niños Miguel Bravo Reconexión eléctrica publica  
Secundaria Comunitaria Derramadero 14 butacas  
Preescolar Ocotíc Reparación de patio cívico 
Primaria Miguel Hidalgo y Costilla Reparación de aula 
Primaria Fray Bartolomé de las Casas Reparación de 20 metros de barda perimetral 
Primaria Pípila 2 bicicletas y 1 televisión 
Primaria Niños Héroes 1 cisterna de 5000 litros 
Bachillerato CBTA 10 bultos de cemento gris, 2 paladas de arena 

de rio, 2 cubetas de sellador. 
 

Esto en coordinación con el área de obras públicas se ejecutó este tipo de apoyos 
a estas escuelas 
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FINANZAS MUNICIPALES 

 Tesorería 
 El actual Ayuntamiento está comprometido con la ciudadanía de Cuquío, en la calidad, eficacia y 
eficiencia de la administración pública municipal, así como en transparentar el manejo de los 
recursos públicos. Una de las prioridades de este gobierno municipal, es que Cuquío tenga 
finanzas sanas en todos sus aspectos, es por ello que desde el inicio de esta administración se 
tomaron como prioridades los adeudos recibidos por concepto de impuestos y derechos no 
pagados, a la fecha aún continuamos gestionando en cuanto a resarcir los adeudos no cubiertos 
por la administración pasada
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Instituto de la Juventud 
El Instituto Municipal de la Juventud es la unidad encargada de elaborar la 

política pública para la comunidad juvenil de Cuquío y participar en la 
promoción de acciones encaminadas a orientar y fortalecer la participación 

social y el desarrollo personal de los jóvenes. En cooperación con otros 
organismos de cultura juvenil, la educación, el trabajo, la política, el deporte 

y el desarrollo económico, así como con el sector privado, coordinaron 
esfuerzos tendientes a integrar a los jóvenes al desarrollo del municipio, 

tomando plenamente en cuenta sus características y necesidades. 

 

Programas: 

• Jóvenes Construyendo el Futuro (Negocios) 
o Programa que apoya a personas con negocio para que adquieran 

empleados y que son pagados por el gobierno durante un año. 
o 11 negocios que ya fueron aprobados por la STPS.  
o Están 4 en espera de aprobación. El programa es federal, nosotros 

solo ayudamos con la gestión.  
• Jóvenes Construyendo el Futuro (Becarios) 

o Programa que apoya a personas con negocio para que adquieran 
empleados y que son pagados por el gobierno durante un año 

o 19 jóvenes aprobados por la STPS como becarios. 
o Cada joven recibe durante un año un apoyo económico de $5,258.13 

MXN más IMSS. El programa es federal, nosotros solo ayudamos con 
la gestión. 

• Jóvenes Escribiendo el Futuro 
o Beca universitaria para escuelas publicas 
o 6 jóvenes que fueron beneficiados con la beca universitaria. 
o Cada joven recibe un apoyo de $2,450 MXN pesos mensuales durante 

10 meses. El programa es federal, nosotros solo ayudamos con la 
publicación de la convocatoria y cada joven hace el trámite por su 
cuenta. 

• Becas Secundaria "Chavos que Inspiran" 
o Beca para alumnos que ingresan a 1ro de secundaria   
o Se inscribieron a 29 alumnos que están por ingresar a 1ro de 

secundaria. 
o Los resultados finales estarán disponibles hasta el 23 de agosto. El 

programa pertenece a Fundación BBVA, nosotros solo ayudamos con 
el registro.  
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• Casa del Estudiante Guadalajara   
o Los alumnos de universidad pueden tener un lugar donde vivir a bajo 

costo durante su vida universitaria   
o Se benefician actualmente 35 alumnos.  

• Casa del Estudiante Tepatitlán   
o Los alumnos de universidad pueden tener un lugar donde vivir a bajo 

costo durante su vida universitaria   
o Se benefician actualmente 31 alumnos.   
o Se ha reparado el calentador solar y tuberías de agua.  

 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA ENTRE MUJERS Y HOMBRES 

Anteriormente llamado Instituto de la Mujer, en esta administración se hace la gestión para 
la actualización de nombre y creación del Instituto Municipal de Igualdad Sustantiva entre 
Mujeres y Hombres; aprobándose por unanimidad  en sesión ordinaria del Ayuntamiento y 
quedando establecido en el acta número 06.  
El Instituto actualmente está conformado por las áreas de: Dirección General Psic. Ana 
Lucero González Torres,  Auxiliar Administrativa: Angélica Janeth Razón Rodríguez. Área 
de Psicología: Psic. Ana Lucero González Torres. Se sigue gestionando para ampliar el 
equipo de trabajo  en las áreas jurídica y de trabajo social.  
A continuación se menciona la misión, visión, objetivos y atribuciones del Instituto 
Municipal de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres: 

 
OBJETIVOS:  
 
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 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

ATRIBUCIONES:  

 Elaborar programas de participación ciudadana que propicien la igualdad de género. 
 Establecer un sistema de seguimiento de los programas Federales y Estatales que 

tengan injerencia en el municipio, conforme a las Leyes y acuerdos de coordinación 
entre ambas dependencias en el ámbito Federal y Estatal (INMUJERES y la 
Secretaría). 

 Promover la prestación de servicios del sector público que favorezcan la 
incorporación de las mujeres Cuquienses al bienestar y a la actividad productiva. 

 Impulsar el servicio de defensa de los derechos de la mujer, por medio de convenios 
de colaboración con organismos públicos y privados para el desarrollo de proyectos 
que beneficien a las mujeres Cuquienses. 

 Realizar la investigación necesaria para contar con elementos suficientes para 
sistematizar la información y registro, para el seguimiento, control y evaluación de 
las condiciones sociales, políticas, económicas y culturales de las mujeres en los 
distintos ámbitos de la sociedad. 

 Participar en reuniones de trabajo, foros y eventos con organismos especializados 
sobre los temas de interés de las mujeres, para el intercambio de experiencias e 
información. 

 Promover entre las mujeres que se desempeñan laboralmente en la administración 
pública Municipal, los programas de orientación en materia de género y derechos 
laborales de las mujeres. 

 
 

 Brindar servicios especializados de atención integral de primer contacto a mujeres 
que viven una situación de violencia en las áreas Jurídica, Psicológica y de Trabajo 
Social, así como, las canalizaciones y acompañamiento que se estime pertinentes para 
el aseguramiento de la protección y disfrute de los derechos humanos de las mujeres. 

 

Dentro de las actividades que se han realizado durante este año en el Instituto son las siguientes: 
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CREACIÓN DE 2 CONSEJOS:  

                CONSEJO DIRECTIVO                                                                    CONSEJO CONSULTIVO                           
DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER, 
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 

 

ACTIVIDADES   DE INVESTIGACIÓN Y DE COORDINACIÓN CON LAS 
INSTITUCIONES QUE ATIENDEN MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 
MUNICIPIO  

 3 Mesas de trabajo de manera interinstitucional, inter y multidisciplinar con ministerio 
público, unidad especializada policial de atención a mujeres víctimas de violencia, juzgado 
municipal, centro de salud, hospitalito y UAVI.  

 Creación de 1 directorio de instituciones que atienden a mujeres víctimas de violencia del 
municipio para una adecuada canalización para que la atención sea puntual, eficiente, 
eficaz y oportuna. 

SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES EN 
COORDINACIÓN CON INMUJERES Y SECRETARÍA DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 

 En los programas estatales “Fuerza mujeres y empresarias de alto impacto fueron 
beneficiadas 30 mujeres del municipio propietarias de negocios, mediante la entrega 
de un apoyo económico y digital, para la construcción de su autonomía económica y 
disminución de la brecha de género.  
 

CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS EN 
RELACIÓN A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y 
PREVENCIÓN DE LAS VIOLENIAS EN SUS DIFERENTES TIPOS Y 
MODALIDADES  

 Capacitación a 34 servidoras(es) públicos  

 

ACTIVIDADES EN CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA 
ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (25 DE 
NOVIEMBRE 2021) 

• Iluminación de monumentos en el municipio. 16 días de activismo 
• Conferencias de prevención de la violencia en sus diferentes tipos y modalidades 
• Participación de 204 alumnos(as) 
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ACTIVIDADES EN CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LAS 
MUJERES (8 DE MARZO DE 2022) 

Participación de 286 personas 

• 1° Caminata-carrera  
• Marcha en conmemoración de víctimas de violencias y de 

feminicidios  
• Remembranza en conmemoración de víctimas de violencias y de 

feminicidios 
• Conferencias: Historia de los derechos humanos de las mujeres;  

prevención de la violencia en sus diferentes tipos y modalidades 
• Feria de los Derechos Humanos de las Mujeres 

 

CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN REDES SOCIALES 

CONFERENCIAS EN ESCUELAS CON MADRES, PADRES DE FAMILIA Y 
MAESTRA(O) S CON TEMAS DE CONTENCIÓN EMOCIONAL Y PREVENCIÓN 
DE TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIAS  

 

 Participación de 123 madres y padres de familia 

 41 maestras(os) 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA A VÍCTIMAS DIRECTAS E INDIRECTAS DE 
VIOLENCIA 

PSICOTERAPIA INDIVIDUAL 

 Seguimiento psicoterapéutico individual a víctimas directas e indirectas de 
violencia 

• 92 Casos de atención por primera vez 
•  227 atención de seguimiento  

                                                                                                                         
 Acompañamiento a menores de edad víctimas de violencia en la Agencia 

del Ministerio Público adscrito a Cuquío. 

TALLERES DE PSICOTERAPIA GRUPAL 

• 13 casos de primera vez  
• 39 seguimientos 

SEGUIMIENTO DE CASOS DE MUJERES RECEPTORAS   DE VIOLENCIA EN 
LAS RANCHERÍAS  
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JUZGADO MUNICIPAL 
 

TITULAR 
LIC. SALVADOR SÁNCHEZ, JUEZ MUNICIPAL 
EL Juez Municipal tiene como atribuciones: 

• Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales 
que procedan por faltas o Infracciones a los ordenamientos 
municipales 

• Conciliar a los vecinos de su adscripción en los conflictos que no 
sean constitutivos de delitos, ni de la competencia de los órganos 
judiciales o de otras autoridades 

• Las demás que le atribuyan los ordenamientos municipales 
aplicables. 

Funciones Principales: 
• Calificar las infracciones establecidas en el Reglamento de Policía y 

Buen Gobierno. 
• Resolver sobre la responsabilidad o no responsabilidad de los 

presuntos infractores. 
• Aplicar las infracciones establecidas en el Reglamento. 
• Ejercer de oficio las funciones conciliatorias cuando de la infracción 

cometida deriven daños y perjuicios que deben reclamarse por la vía 
civil, y en su caso, obtener la reparación del daño o dejar a salvo los 
derechos del ofendido. 

• Intervenir en materia del Reglamento en conflictos vecinales y 
familiares o conyugales, con el único fin de avenir a las partes. 

• Solicitar por escrito a las autoridades competentes el retiro de 
objetos que se encuentren abandonados en la vía pública. 

• Solicitar el auxilio de la Policía Federal Preventiva, de la Policía 
Estatal, y de otras Policías Municipales, en los términos de la Ley 
General, que establece las Bases de Coordinación del Sistema 
Nacional de Seguridad Publica; 

• Prestar auxilio al Ministerio Publico y a las autoridades judiciales 
cuando así lo requieran; y las demás atribuciones que le confieren 
otros Ordenamientos. 

INFORME DE ACTIVIDADES DEL JUZGADO MUNICIPAL: 
• Se han enviado un total de 175 citatorios para intentar solucionar 

problemas por medio de los métodos alternos de solución de 
conflictos. 

• Se ha acudido a localidades como El Puerto, El Cuatro, La 
Esperanza, Teponahuasco, San Juan del Monte, Llano de 
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Plascencia, El Cerrito de Tierra, El Mirador, Ocotic, Las Cruces, San 
José de los Molina, Juchitlán, Los Arcos, San Gabriel, El 
Derramadero, Los Mezquites, Cañada de las Flores, La Tortuga, El 
Terrero, Los Zapotes, Capulines, Agua Caliente, la Cabecera y las 
Colonias a atender diversos asuntos como servidumbres de paso, 
conflictos vecinales, daños causados por ganado y animales, 
constancias de hechos por daños causados a fincas, caminos, 
sembradíos, asesorías por pensiones alimenticias que no se pagan, 
entre otros. 

• Se han expedido 80 Cartas de Policía. 
• Se ha brindado asesoría en dos ocasiones para encontrar a 

personas desaparecidas. 
 

• Se le ha dado atención a aproximadamente 389 personas con 
diversos problemas, a las cuales se les ha ayudado a dar solución a 
sus conflictos y se ha canalizado a las autoridades o instancias 
competentes a las personas que no han podido solucionar los 
mismos. De igual manera se ha trabajado con las distintas áreas de 
este Ayuntamiento como Obras Públicas, Registro Civil,Catastro, 
Agua Potable entre otras, para ayudar a las personas con sus 
conflictos. 

• Se ha brindado asesoría para canalizar a la autoridad competente a 
mujeres que han sido víctimas de violencia. 

• Se está trabajando de manera conjunta con la Comisaría de 
Seguridad Pública Municipal para la inmediata calificación de las 
faltas administrativas cometidas en el municipio. 

• Se ha brindado en distintas ocasiones ayuda a particulares en la 
elaboración de contratos de arrendamiento y compraventa, así como 
en el llenado de títulos de crédito cuando así lo solicitan. 
 
 
 

 

OFICIALIA MAYOR 

Las actividades que se realizaron en un periodo anual en el departamento de 
Oficialía mayor se encuentran reflejadas en los puntos como lo son altas, bajas, 
vacaciones, incapacidades, liquidaciones, así como seguimiento a las 
necesidades con las que cuentan los trabajadores de H. Ayuntamiento y la 
sociedad conforme a permisos emitidos, los cuales se muestran en la siguiente 
tabla: 
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Tipo de documento Cantidad 
Documento de Altas 25 
Documento de Bajas 30 
Documento de Vacaciones  69 
Documento de Incapacidades por 
enfermedad 

3 

Documento de Incapacidades por 
embarazo 

3 

Documento de Liquidaciones 8 
Oficios de comisión 533 
Permisos para eventos a 
ciudadanos. 

35 

TOTAL 706 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBRAS PÚBLICAS Y MAQUINARIA 
 

INTRODUCCIÓN 
Los departamentos de Obras Públicas y Maquinaria del municipio de Cuquío, 
atendiendo las metas y objetivos establecidos en el Plan Municipal de desarrollo 
y gobernanza Cuquío 2021-2024, planificó y ejecutó obras de infraestructura para 
resolver las diferentes problemáticas que la ciudadanía demanda y necesita para el 
buen desarrollo de sus actividades. 

Cabe señalar el gran reto que representó para el municipio, sin embargo, gracias a 
la participación ciudadana, y enorme esfuerzo de todo el personal que labora dentro 
de nuestros departamentos, los resultados obtenidos han fijado un precedente 
histórico en las diferentes regiones de Cuquío. 

 Se pueden señalar los 3 principales ejes donde era prioritario atender las 
necesidades de la población: Caminos y carreteras, Infraestructura básica de agua 
y drenaje e infraestructura pública en comunidades. Estos 3 frentes representaron 
un impacto positivo en las comunidades donde se desarrollaron. 
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CAMINOS Y CARRETERAS 
Desde el inicio de la administración 2021-2024, se estableció un plan para rehabilitar 
la enorme red de caminos saca cosechas, caminos de terracería en las diferentes 
comunidades y las carreteras pavimentadas. Con la participación ciudadana, 
Maquinaria municipal y la Maquinaria del programa estatal A toda Máquina, así 
como programas Federales y Estatales se han rehabilitado más de 30 km de 
carreteras con mezcla asfáltica y más de 80km de caminos saca cosechas y rurales. 

MEJORAMIENTO DE CARRETERA- CARRETERA A JUCHITLÁN 

Obra realizada en conjunto con el Gobierno del Estado (Infraestructura Carretera) 
se han rehabilitado 8.84 km de crucero carretera Jal-201, Sauces de Mora, Loma 
de Contla, Contla, San José de abajo, Los Chupaderos, Barrio Grande, San Martín 
a crucero de carretera Juchitlán los arcos. Se reniveló, forjaron las cunetas y con 
tepetate a mano para protección del camino, para tapar baches con mezcla 
asfáltica.  

En la comunidad de Barrio Grande se re niveló con balastre y tepetate de 
aproximadamente de 0.40cm de espesor en el área de la cuneta con un ancho de 
1.50m y longitud de 6.10m y en la misma comunidad se mejoró el ancho de corona 
con triturado de 1/2 a finos 1.080km aproximadamente un ancho de camino de 6.0m. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada  

FECHA DE INICIO: 09/03/2022 

FECHA DE TÉRMINO: 23/03/2022 

 

• REHABILITACIÓN DE CARRETERA CUQUÍO- LAS CRUCES CON 
MEZCLA ASFÁLTICA EN SECCIONES AISLADAS. 

• REHABILITACIÓN DE CAMINO A EL CARRICILLO REHABILITADO CON 
BALASTRE. 

• REHABILITACIÓN DE CAMINOS SACA COSECHAS EN DIFERENTES 
LOCALIDADES. 

 

INFRAESTRUCTURA CALLES 
Dentro del plan municipal, se establecieron zonas de atención prioritaria para dotar 
de infraestructura diferentes calles de las localidades. Se ha construido más de 2 
mil metros cuadrados de empedrados en Las Cruces, Teponahuasco y la 
Cabecera Municipal.   
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REHABILITACION CALLE MATAMOROS. 

• Construcción de 1209.72 m2 de empedrado ahogado en concreto. 
• Red de agua y drenaje.  
• Construcción de 92.78 m2 de banquetas.  
• Construcción de 183.32 m de machuelos. 
• Atención a zona ZAP 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social) 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 18/03/2022 

FECHA DE TERMINO: 02/07/2022 

 

REHABILITACIÓN CALLE JESÚS TORRES, LAS CRUCES  

• Construcción de 605.73 m2 de empedrado ahogado en concreto, descargas 
y tomas domiciliarias.  

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: EN PROCESO (50% de avance) 

FECHA DE INICIO: 09/05/2022 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

 

REHABILITACIÓN CAMINO REAL-TEPONAHUASCO 

• Construcción de 318.80 m2 de empedrado ahogado de en concreto. 
• 09.30 m2 de banquetas. 

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 

Construcción de empedrado ahogado 
en concreto, Red  de Agua, Drenaje, 
banquetas y machuelos en Calle 
Matamoros de la Cabecera Municipal. 18/03/2021

Cabecera Municipal 
(Zona ZAP) Terminada 100% 02/07/2021 M2 1209.72 FAIS 2022

Construcción con empedrado 
zampeado con concreto descargas y 
tomas domiciliarias en la localidad de 
Las Cruces en Cuquio, Jalisco. 09/05/2022 Las Cruces

Obra en 
proceso 50% 15/08/2022 M2 605.73 FAIS 2022

Construcción de empedrado ahogado 
en  concreto en Calle Camino Real 05/01/2022 Teponahuasco Terminada 100% 04/02/2022 m2 318.80 Obra Directa
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• 49.45 ML de machuelo. 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 05/01/2022 

FECHA DE TERMINO: 04/02/2022 

 

 

 

 

 

 

OBRAS DE ALUMBRADO PÚBLICO 
Se aprobó un Proyecto para la restitución de luminarias LED en todo el Municipio el 
cual se llevará a cabo por etapas en un periodo de 3 años, se dio inicio a la primera 
etapa con la instalación de lámparas LED en 4 cuatro carriles y el Centro histórico 
continuando en una segunda etapa en las Colonias para concluir con las luminarias 
de las Localidades del Municipio. 

 
 
 

REPARACION DE LUMINARIAS EN EL CENTRO HISTORICO DE LA 
CABECERA MUNICIPAL. 

Proyecto de desmontaje de160 luminarias existentes y reemplazo por luminarias 
LED de bajo consumo, mantenimiento y montaje de Lámparas dentro del polígono 
del centro histórico de la cabecera municipal. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 

Mantenimiento de luminarias en la 
Cabecera Municipal de Cuquio, Jalisco. 04/04/2022

Centro histórico, 
cabecera Municipal

Obra en 
proceso 60% 15/08/2022 Pza 160.00 FAIS 2022

Equipamiento de luminarias en Calle 
Prolongación José Ayala (Cuatro 
carriles) en la colonia Lázaro Cárdenas y 
Mártires del 28 en Cuquio, Jalisco. 18/04/2022

Calle Prolongación José 
Ayala, Col. Lázaro 
Cárdenas y Mártires del 
28

Obra 
terminada 100% 16/05/2022 Pza 96.00 FAIS 2022



P á g i n a  | 73 
 

ESTADO DE LA OBRA: En proceso (Avance: 60%) 

FECHA DE INICIO: 04/04/2022 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

 

ALUMBRADO PUBLICO EN CUATRO CARRILES  

Equipamiento de 96 luminarias, 5 Postes, 8 Brazos y 5 Anclas en calle Prolongación 
José Ayala en la Colonia Lázaro Cárdenas y Mártires del 28. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 18/04/2022 

FECHA DE TERMINO: 16/05/2022 

 

INFRAESTRUCTURA BÁSICA DE AGUA Y DRENAJE 
Acorde con el Plan de Municipal, se pretende dotar a la población del Municipio 
con obras para el mejoramiento de redes de drenaje en la Cabecera Municipal, 
redes nuevas en las colonias y Localidades que no cuentan con servicio aún, así 
como mejorar el acceso al servicio de Agua potable tales como Pozos profundos 
equipados con paneles solares para su funcionamiento, redes de Agua Potable y 
tomas domiciliarias, teniendo como objetivo presente y futuro la realización de 
proyectos sustentables para una mejor calidad de vida de la población. 
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RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE LA ESPERANZA 

Como parte esencial del Plan municipal se dotó de infraestructura de agua potable 
necesaria a la zona Sur del Municipio. 

• Construcción de red de distribución La Esperanza, El Cuatro y localidades 
cercanas. 

• Instalación de 15632.98mts de tubería PVC RD-26. 

EXCAVACIONES, INSTALACIONES Y RELLENOS: 

• Tubería de 3”= 1343.00 mts 
• Tubería de 2”= 9914.5 mts 
• Tubería de 1”= 4375.48 mts 
• Instalación de 930.20 mts en tomas con manguera de ½” de diámetro. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: EN PROCESO 

FECHA DE INICIO: 01/12/2021 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

 

EQUIPAMIENTO DE POZO PROFUNDO EN LA LOCALIDAD DE LLANO DE 
PLASCENCIA 

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 

Red de Agua Potable nov-21 La Esperanza Terminada 100% dic-21 ML 1320.00 FAIS 2021

Red de Agua Potable (distribución) nov-21
Tateposco - La 
Quemada Terminada 100% dic-21 ML 4320.00 FAIS 2021

Construcción red de agua potable 09/05/2022 San Juan del Monte En proceso 95% 15/08/2022 M 1587.00 FAIS 2022

Construcción de Red de Agua Potable 
en la localidad de La Esperanza en 
Cuquio, Jalisco.

01/12/2021 La Esperanza, El Cuatro En proceso 90% 15/08/2022 ML 15632.98 FAIS 2022

Equipamiento de pozo profundo de 
Agua Potable en la localidad de Llano 
de Plascencia en Cuquio, Jalisco. 02/06/2022 Llano de Plascencia Terminada 100% 04/06/2022 Equipamiento 1.00 FAIS 2022

Construcción red de agua potable 17/06/2022 El Mirador
Obra en 
proceso 73% 15/08/2022 ML 1852.00 FAIS 2022
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Suministro e instalación de Transformador de 30 kVA, postería y cableado para 
suministro de energía a sistema de bombeo de pozo profundo en la localidad de 
Llano de Plascencia. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 02/06/2022 

FECHA DE TERMINO: 04/06/2022 

 

RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE TATEPOSCO-LA QUEMADA 

• Construcción 4,320 ML de red de distribución de agua potable y 
equipamiento de pozo profundo. 

PROGRAMA: FAIS 2021 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social) 

MONTO EJERCIDO: $250,000 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO:   22/11/2021 

FECHA DE TERMINO: 30/12/2022 

 

 

RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE EL MIRADOR. 

• Suministro e instalación de 1852mts de tubería RD-26 de 2” de díametro para 
la Linea de agua potable de la comunidad de El Mirador. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Obra en proceso (Avance= 73%) 

FECHA DE INICIO: 17/06/2022 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

 

RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE SAN JUAN DEL MONTE 

Construcción de línea de Agua potable. 

• Suministro e instalación en cepas de 1587mts de tubería RD-26 de 2” de 
diámetro. 
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Construcción de Cuarto de Máquinas. 

• Se construyó un cuarto de 4m2 para el alojamiento de todas las instalaciones 
de bombeo de la línea. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: terminado 

FECHA DE INICIO: 09/05/2022 

 

CONSTRUCCIÓN Y REHABILITACIÓN DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO 
DE AGUA POTABLE 

Como parte de in sistema integral de agua potable, se dotó a varias comunidades 
(La Esperanza, San Juan del Monte) con tanques de Geomembrana, así como en 
la Cabecera Municipal, se rehabilitó un tanque de distribución. 

 
 

TANQUE GEOMEMBRANA EN LA LOCALIDAD DE LA ESPERANZA 

• Construcción de Base para Tanque de 13 m de diámetro a base de 
mampostería y relleno de material de banco. 

• Construcción de Tanque a base de geomembrana de 1mm y estructura 
metálica con capacidad de 250000 lts. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 01/06/2022 

FECHA DE TERMINO: 13/06/2022 

 

TANQUE GEOMEMBRANA EN LA LOCALIDAD DE SAN JUAN DEL MONTE. 

Construcción de Tanque a base de geomembrana de 1mm y estructura metálica 
con capacidad de 250 mil lts. 

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 

Construcción de tanque 
(geomembrana) dic-21 Cabecera Municipal Terminada 100% dic-21 TANQUE 1.00 FAIS 2021

Construcción de tanque 
(geomembrana) 01/06/2022 La Esperanza Terminada 100% 13/06/2022 Tanque 1.00 FAIS 2022

Construcción de tanque 
(geomembrana) 17/08/2022 San Juan del Monte En proceso 50% 17/08/2022 Tanque 1.00 FAIS 2022
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PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 18/08/2022 

FECHA DE TERMINO: 18/08/2022 

 

REHABILITACION DE DEPOSITO DE AGUA POTABLE, CABECERA 
MUNICIPAL 

• Rehabilitación de depósito de agua potable e instalación de geomembrana 
(206 m2) así como circulación perimetral. 

PROGRAMA: FAIS 2021 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social) 

MONTO EJERCIDO: $133,889.79 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 08/12/2022 

FECHA DE TERMINO: 31/12/2022 

 

APOYO A LA VIVIENDA 
Existe gran necesidad en este rubro, durante esta Administración se tiene como 
objetivo apoyar a las familias más vulnerables del Municipio y puedan tener un 
hogar digno. 

CONSTRUCCIÓN DE CUARTO PARA BAÑO Y FOSA SEPTICA. 

• Construcción de cuarto para baño de 5.35m2 y fosa séptica de 12.41m3. 
• Se dotó de instalaciones hidrosanitarias, muebles de baño, regadera y 

tinaco de 500lts 
• Apoyo a la vivienda. 
• En beneficio de Yolanda Prieto Rodríguez. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 13/06/2022 

FECHA DE TERMINO: 02/07/2022 
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INFRAESTRUCTURA BÁSICA EDUCATIVA 
En este periodo se ha puesto interés en la construcción de domos en espacios 
utilizados para actividades cívicas y recreativas brindando apoyo a varias escuelas 
de distintos niveles del Municipio.  
Durante el periodo 2021-2024 se tiene como objetivo en esta área brindar apoyo 
de una manera eficaz en todos los rubros antes mencionados, así como poner 
especial interés en acciones que ayuden a mejorar las condiciones de vida de los 
habitantes del Municipio. 

CONSTRUCCIÓN DE TECHADO EN ESCUELA SAN JUAN DEL MONTE 
(Cubierta) 

• Se reconstruyó la estructura que fue dañada a causa de una fuerte 
tormenta. 

• El municipio aportó la mano de obra y el diseño estructural. 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 01/03/2022 

FECHA DE TERMINO: 11/03/2022 

 

REHABILITACION DRENAJE ESC. SECUNDARIA TECNICA 64 

Rehabilitación de descarga de linea principal de tubería pvc 8” de diámetro de 
drenaje a Red Municipal. 

100 mts de línea.  

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 23/03/2022  

FECHA DE TERMINO: 24/03/2022  

REHABILITACIÓN DE BARDA EN ESCUELA PRIMARIA. 

Se rehabilitó un muro perimetral que se encontraba deteriorado y colapsó en una 
zona de la primaria Fray Bartolomé de las Casas en Teponahuasco. 

Trabajos realizados: 

• Demolición de muro existente. 
• Retiro de Material producto de demolición. 
• Trazo. 
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• Anclado y colado de dalas y castillos. 
• Construcción de muro a base de block. 
• Aplanados. 
• Limpieza. 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

FECHA DE INICIO:  16/05/2022 

FECHA DE TERMINO: 25/05/2022 

 

 

REHABILITACION D AULA EN LA ESCUELA PRIMARIA MIGUEL HIDALGO Y 
COSTILLA EN LA LOCALIDAD DE CUACUALA. 

Se rehabilitó y se reforzó estructuralmente un salón de la escuela. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 11/07/2022 

FECHA DE FIN: 01/08/2022 

 

OBRAS DE MANTEMINIENTO 
RENOVACIÓN DE MERCADO MUNICIPAL GUILLERMO MAYORAL: PRIMERA 
ETAPA 

Debido al mal estado que se encontraba la terraza del Mercado ubicada al 
poniente en la planta alta, se renovó el techo y contará con una ampliación en la 
parte alta del Mercado. 

Al día de hoy se han realizado las siguientes actividades: 

• Demolición de Cubierta Existente 
• Cargas y acarreos 
• Construcción de columnas de concreto armado 
• Construcción de cubierta.   

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: En proceso 

AVANCE: 60% 
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FECHA DE INICIO: 05/01/2022 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

 

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EN LA GANADERA 

Limpieza y rehabilitación general de instalaciones, pintura en corrales, 
rehabilitación de sanitarios. 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 11/04/2022  

FECHA DE TERMINO: 04/05/2022  

REHABILITACION DE LA CANCHA DE FUTBOL EN LA LOCALIDAD DE 
TEPONAHUASCO 1RA ETAPA  

• Construcción de cerca perimetral a base de módulos Cercasel de 
2.5X2.5mts y postes ptr. 

• Construcción de muro perimetral a base de mampostería. 
• Nivelación y limpieza de la cancha. 

PROGRAMA: FAIS 2022 (Fondo de aportaciones para la infraestructura social)  

ESTADO DE LA OBRA: En proceso 

Avance del 30% 

FECHA DE INICIO: 06/06/2022 

FECHA DE CORTE: 15/08/2022 

BORDOS 
Se construyeron y rehabilitaron varios Bordos comunitarios en diferentes 
localidades del municipio.  

TRABAJOS REALIZADOS CON MAQUINARIA:  

• Desasolve 
• Construcción de Cortina de Retención 
• Cargas 
• Acarreos 
• Excavaciones 
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OBRAS COMPLEMENTARIAS 
CONSTRUCCIÓN DE CAMINO CON EMPEDRADO AHOGADO EN 
CONCRETO- PARQUE ECOTURÍSTICO AGUA CALIENTE 

Como parte del proyecto del Parque Ecoturístico Agua Caliente que se ubicará en 
el Margen Izquierdo del Arroyo Atenguillo y El Rio Verde se rehabilitó 1.57kms de 
camino, donde se realizaron los siguientes trabajos: 

• Cortes 

• Terraplenes 

• Conformación de Rasante de Terracería. 

• 3616.3m2 de Pavimentación a base de empedrado ahogado en concreto.  

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: En proceso 

AVANCE: 44.80% 

FECHA DE INICIO: 05/01/2022 

FECHA DE CORTE: 15/05/2022 

 

 

CONSTRUCCIÓN DE CASETA DE VIGILANCIA EN RÍO 

Se construyó una caseta de Vigilancia al ingreso al Parque Ecoturístico Agua 
Caliente. 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 

Bordo Comunitario 12/05/2022 AGUA BLANCA Terminada 100% 26/05/2022 m3 26250.00 Obra Directa
Bordo Comunitario 09/05/2022 EL TEPOZAN Terminada 100% 11/05/2022 M3 6250.00 Obra Directa

BORDO COMUNITARIO 14/06/2022 Zapotito Terminada 100% 15/06/2022 M3 6250.00 Obra Directa

BORDO COMUNITARIO 13/06/2022 Las trojas Terminada 100% 14/06/2022 M3 40000.00 Obra Directa

Bordo Comunitario 24/06/2022 Ocotic
Obra 
terminada 29/06/2022 Bordo 1.00

Obra Directa 
2022
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FECHA DE INICIO: 10/01/2022 

FECHA DE TERMINO: 12/02/2022 

CONSTRUCCIÓN DE CASETA PARA SERVICIOS MÉDICOS RÍO 

Se reconstruyó una caseta para alojar los servicios médicos y de auxilio parte del 
proyecto del Parque Ecoturístico Agua Caliente. 

PROGRAMA: Obra directa 2022 

ESTADO DE LA OBRA: Terminada 

FECHA DE INICIO: 14/02/2022 

FECHA DE TERMINO: 12/03/2022 

DICTÁMENES E INFORMES 
Como parte de la coordinación y apoyo entre los diferentes Departamentos del 
Ayuntamiento de Cuquío, El Departamento de Obras Públicas en conjunto con los 
departamentos de Protección Civil y Educación se han realizado visitas a 19 
Escuelas en este Periodo, donde en cada una de ellas se realizó un Dictamen de 
Riesgos y estado general de las instalaciones educativas, emitiendo 
observaciones y recomendaciones en cada una de ellas. 

 
Adicionalmente, se han realizado diferentes dictámenes de riesgo en apoyo a la 
dirección de Protección Civil 

NÚMERO ESCUELA FECHA VISITA

1 DICTÁMEN ESCUELA PREESCOLAR AMADO NERVO 27/04/2022
2 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA CUACUALA 05/11/2021
3 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA CERRITO DE TIERRA 28/04/2022
4 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA EL PÍPILA 27/04/2022
5 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA EL TEPOZÁN 28/04/2022
6 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA EL TERRERO 03/11/2021
7 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA JUCHITLÁN 18/05/2022
8 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA LOS CAPULINES 03/11/2021
9 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA LOS MEZQUITES 03/11/2021

10 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA SAN JUAN DEL MONTE 15/12/2021
11 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA SAUCES DE PÉREZ 03/11/2021
12 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA TEPONAHUASCO 05/11/2021
13 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA LAS CRUCES 18/05/2022
14 DICTÁMEN ESCUELA SECUNDARIA LAS CRUCES 18/05/2022
15 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA ADOLFO LÓPEZ MATEOS 14/06/2022
16 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA MARGARITA MAZA DE JUÁREZ 15/06/2022
17 DICTÁMEN ESCUELA PRIMARIA RITA PÉREZ DE MORENO 15/06/2022
18 DICTÁMEN ESCUELA PREPARATORIA CBTA 15/06/2022
19 DICTÁMEN ESCUELA SUPERIOR TECNOLÓGICO  CUQUÍO 15/06/2022
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Hacemos un listado de los caminos que se rehabilitaron en este periodo: 

 

      
  
 
 
 
 
 
 
 

Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 
MATERIAL 
UTILIZADO

unidad de 
medida

cantidad Comentarios

Bacheo superficial y aislado en 
carretera dic-21 Cuquio - Las Cruces Terminada 100% dic-21 KM 14.00 FAIS 2021

Rehabilitación de Camino 17/01/2022 Carricillo Terminada 100% 28/01/2022 Km 3.41 Obra Directa BALASTRE M3 980
Se rehabilitó con balastre, 3.4KM DE LOMA DE EN 
MEDIO A EL CARRICILLO , SE BALASTREO Y SE 
RENIVELO Y CUNETIO

Rehabilitación de Camino 17/01/2022 Los Arcos Terminada 100% 18/01/2022 Km 3.46 Obra Directa TEPETATE M3 280
Se rehabilitó, 3.456 KM DE JUCHITLAN A LOS ARCOS, 
SE RENIVELO Y CUNETIO, 280 M3 DE TEPETATE

Rehabilitación de Camino 14/02/2022 Rancho Nuevo Terminada 100% 22/02/2022 KM 1.64 Obra Directa BALASTRE M3 280
Se rehabilitó con balastre, 1.63 KM, SE BALASTREO Y 
SE RENIVELO Y CUNETIO

Rehabilitación de Camino 06/06/2022 Tateposco Terminada 100% 13/06/2022 km 3.07 Obra Directa
Se raspó el camino con la maquina, compactado y 
cunetas para protección del camino., Se rehabilitó,  

Rehabilitación de Camino 03/01/2022
San Juan del Monte - La 
Garruña

Terminada 100% 07/01/2022 KM 3.50 Obra Directa BALASTRE M3 56
Se rehabilitó, 3.5 KM DE SN JUAN DEL MONTE A LA 
GARRUÑA, 4 VIAJES DE BALASTRE, SE RENIVELO Y 
CUNETIO, Y 6 VIAJES DE PIPA

Rehabilitación de camino 15/04/2022
La Laguna - Llano de 
Plascencia Terminada 100% 22/04/2022 km 3.59 Obra Directa

Rehabilitación de camino 05/01/2022 El Coyotillo Terminada 100% 10/01/2022 KM 4.20 Obra Directa Raspado y compactado
Mejoramiento de camino (bacheo 
superficial y aislado) 01/06/2022 Llano de Plascencia

Obra en 
proceso 100% 03/06/2022 Km 2.99 FAIS 2022

MEZCLA 
ASFÁLTICA M3 6

2 989 m de bacheo superficial y aislado (6m3 de 
mezcla asfaltica en frio)

Rehabilitación camino 11/11/2021 El Vallado- La Gazapera
Obra 
terminada 100% 25/11/2021 KM 3.525

Obra Directa 
2022 BALASTRE M3 2100 3.525 Km Se raspo, BALASTREÓ y cuneteo el camino

Rehabilitación de camino El Astillero 07/01/2022 El Astillero Terminada 100% 19/01/2022 KMS 3.20 Obra Directa BALASTRE M3 280

Se raspó el camino con la maquina, compactado y 
cunetas para protección del camino., Se rehabilitó, 
3.200 KM DE OCOTIC, ZAPOTE 1 KM ANTES DEL 
ASTILLERO, SE RENIVELO Y CUNETIO, 280 M3 DE 
BALASTRE

REHAB. CAMINO CON BALASTRE 09/05/2022 Juchitlan Terminada 100% 11/05/2022 KMS 1.50 Obra Directa BALASTRE m3 700 Se rehabilitó con balastre Y CUNETAS

Rehabilitación de camino 02/03/2022
San José de los Molina - 
Contla Terminada 100% 03/03/2022 KMS 1.10 Obra Directa BALASTRE M3 448 Se rehabilitó con balastre Y CUNETAS

Rehabilitación de Camino 02/06/2022 Las Uñigas Terminada 100% 03/06/2022 KMS 1.29 Obra Directa BALASTRE M3 140 Se rehabilitó con balastre

Rehabilitación de Camino sacacosechas 13/06/2022 Llano de Plascencia Terminada 100% 13/06/2022 KMS 1.00 Obra Directa TEPETATE M3 150 1 000 m  Todo el tramo raspado y 500 m de tepetate
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Nombre de obra/actividad Fecha de inicio Ubicación Estatus
Porcentaje de 

avance 
estimado

Fecha de 
termino

unidad de 
medida

cantidad Programa 
MATERIAL 
UTILIZADO

unidad de 
medida

cantidad Comentarios

Rehabilitación de camino 06/06/2022
San José de los Molina - 
El Capulín Terminada 100% 11/06/2022 KMS 4.91 Obra Directa

Raspado, compactado, ampliación y cuentas para 
protección del camino.

Rehabilitación de camino 18/01/2022 Puerto de Tateposco Terminada 100% 19/01/2022 kms 1.50 Obra Directa balastre m3 588
Se rehabilitó con balastre 1 km y el resto se reniveló 
y cuneteó

Rehabilitación de Camino sacacosechas 02/06/2022 Juchitlan Terminada 100% 03/06/2022 KMS 3.43 Obra Directa Ampliación, raspado y cunetas
Mejoramiento de carretera 09/03/2022 Juchitlan Obra en 100% 23/03/2022 KMS 8.841 FAIS 2022 Obra realizada en conjunto con el Gobierno del 

Rehabilitación de camino 02/06/2022 Juchitlan
Obra 
terminada 100% 05/06/2022 KMS 1.07

Obra directa 
2022

Raspado, compactado, ampliación y cuentas para 
protección del camino.

Rehabilitación de camino sacacosechas 13/06/2022 Llano de Plascencia Obra 100% 13/06/2022 KMS 1.61 Obra directa balastre m3 280 m3 Raspado de camino y balastreado
Rehabilitación de camino Saca cosechas 16/06/2022 Juchitlan Obra 100% 25/06/2022 KMS 1.05 Obra directa Raspado, compactado, ampliación y cuentas para 
Rehabilitación de Camino sacacosechas 02/03/2022 San José de los Molina Terminada 100% 03/03/2022 m 1341.00 Obra Directa Se rehabilitó,1.34KM DE SN JOSEDE LOS MOLINA A 

Bacheo carretera 06/01/2022 El Aguacate Terminada 100% 12/01/2022 M 782.00 Obra Directa
MEZCLA 
ASFALTICA

M3 3 Se aplico mezcla asfáltica en frio

Rehabilitación de Calles 01/06/2022 Juchitlan Terminada 100% 02/06/2022 M 381.00 Obra Directa BALASTRE M3 70 Se rehabilitó con balastre

Rehabilitación de Calles 04/05/2022 Colonia Los Palmitos Terminada 100% 05/05/2022 M 300.00 Obra Directa SE UTILIZÓ MOTOCONFORMADORA

REHABILITACIÓN CALLE FRACC. EL 
TORONJO 17/01/2022 CONASUPO Terminada 100% 17/01/2022 M 100.00 Obra Directa

Rehabilitación de carpeta de rodamiento con 
Maquinaria
Tramo de 100 mts de longitud 
En calle fraccionamiento El Toronjo, en la Cabecera 
Municipal. 

REHABILITACIÓN CALLE FRACC. LA 
CONEJERA 09/05/2022 CONASUPO Terminada 100% 09/05/2022 M 110.00 Obra Directa

Rehabilitación de carpeta de rodamiento con 
Maquinaria

Rehabilitación Calle San Rafael 12/05/2022 Las Cruces Terminada 100% 12/05/2022 M 83.00 Obra Directa Raspado y compactado

Rehabilitación camino 05/03/2022
LOS ARCOS- LA 
TAPONA

Obra 
terminada 100% 13/03/2022 M 902

Obra Directa 
2022 TEPETATE M3 210 902 m Se raspo y cuneteo el camino CON TEPETATE

Construcción de empedrado ahogado 
en  concreto en Calle Camino Real 05/01/2022 Teponahuasco Terminada 100% 04/02/2022 m2 Obra Directa
Colocación de balastre en 
estacionamiento, Escuela CECYTEJ 21/04/2022 Cabecera Municipal Terminada 100% 23/04/2022 M2 720.00 Obra Directa
Bacheo en Cabecera Municipal (Mezcla 
asfáltica en frío) 15/06/2022 Cabecera Municipal

Obra 
terminada 100% 21/06/2022 M3 3.00

Obra Directa 
2022

mezcla 
asfaltica M3 3.00

Se rehabilito en Calle frente a la comandancia  y en 
Calle Mariano Jiménez

Rehabilitacion de Calle 24/01/2022 Teponahuasco Terminada 100% 25/01/2022 ML 300.00 Obra Directa REHABILITACION CON MOTOCONFORMADORA

Rehabilitacion de Calle 06/01/2022 Lazaro cardenas Terminada 100% 07/01/2022 ML 300.00 Obra Directa REHABILITACION CON MOTOCONFORMADORA

Rehabilitacion de Calle 08/01/2022 Martires del 28 Terminada 100% 09/01/2022 ML 300.00 Obra Directa REHABILITACION CON MOTOCONFORMADORA
Rehabilitación Calle Natividad Sánchez 
Mora 28/03/222 Cabecera Municipal Terminada 100% 31/03/2022 ML 628.00 Obra Directa

Rehabilitación de camino con balastre 13/06/2022 Los Mezquites
Obra 
terminada 100% 18/06/2022 ML 800.00

Obra Directa 
2022 balastre M3 280

Rehabilitación de terracería con Maquinaria.
En tramo de 800m de longitud. 
En las localidad de Los Mezquites.

Material:

Bacheo en camino (Mezcla asfáltica en 
frío) 17/06/2022 Llano de Barajas

Obra 
terminada 100% 22/06/2022 ML 600.00

Obra Directa 
2022

MEZCLA 
ASFÁLTICA M3 40

Se realizó aplicación de mezcla en bacheo 
superficial y aisaldo

Rehabilitación de Camino 20/06/2022

EL Batán - La Esperanza 
(lugar donde se 
encuentra el 
geotanque)

Obra 
terminada 100% 21/06/2022 ML 1708.00

Obra Directa 
2022

Se realizaron trabajos de raspado y ampliación de 
camino.

Rehabilitación de Camino 21/06/2022
Ranchito la Esperanza - 
Llano de Barajas

Obra 
terminada 100% 21/06/2022 ML 1565.00

Obra Directa 
2022 BALASTRE

1565 m Se raspo y cuneteo camino y se balastrearon 
solo 300 m (solo secciones que lo requerian)

Rehabilitación de Camino 22/06/2022
Cañada de Anota - Los 
destiladeros

Obra 
terminada 100% 25/06/2022 ML 2574.00

Obra Directa 
2022

Se raspo el camino y se hicieron cuneta para 
protección del mismo

Bacheo en secciones 24/06/2022
Carretera Cuquio - Las 
Cruces

Obra 
terminada 100% 25/06/2022 ML 1274.00

Obra Directa 
2022

mazcla 
asfáltica m3 3

Se aplicó mezcla asfáltica en frío tramo La presa - El 
Pirúl.

Rehabilitación camino sacacosechas 26/06/2022 Juchitlan
Obra 
terminada 100% 28/06/2022 ML 1975.00

Obra Directa 
2022 Ampliación, raspado, compactado y cunetas

Rehabilitación camino sacacosechas 29/06/2022 Contla
Obra 
terminada 100% 30/06/2022 ML 2950.00

Obra Directa 
2022 2950 m Se raspo y cuneteo el camino

Rehabilitación camino 30/06/2022 Las trojas
Obra 
terminada 30/06/2022 ML 250.00

Obra Directa 
2022 Colocación y acomodo de balastre

Rehabilitación camino 
Varas Dulces - La 
laguna (camino viejo)

Obra 
terminada ML

Obra Directa 
2022 Raspado y compactado
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